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1.1. Пояснительная записка 

Адаптированная образовательная программа для воспитанника с задержкой 

психического развития (далее – Программа) разработана в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – 

Стандарт), и Федеральной адаптированной образовательной программой дошкольного 

образования (далее – ФАОП ДО). 

Программа состоит из обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений (далее по тексту выделена курсивом). Обе части являются 

взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения реализации Стандарта: 

 

 
Обязательная часть 

Часть, формируемая 

участниками 

образовательных 

отношений 

Соотношение 

частей 

Программы, % 

ФАОП ДО – утверждена Приказом Ми- 

нистерства просвещения Российской фе- 

дерации № 1022 от 24 ноября 2022 г. 

Реализуется педагогическими работни- 

ками ДОО во всех помещениях и на тер- 

ритории ДОО с воспитанником с ЗПР 

В соответствии с п. 7 

ФАОП ДО, представлена 

традиционными событи- 

ями, праздниками, мероприя- 

тиями с учетом региональ- 

ных и социокультурных осо- 

бенностей ДОО 

90/10 

 
Программа реализуется на государственном языке Российской Федерации – 

русском (Согласно пункту 1.9 ФГОС ДО). 

          Наименование учреждения в соответствии с уставом: муниципальное 

автономное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребёнка - 

детский сад № 87» г. Сыктывкар  

Сокращенное наименование: МАДОУ «ЦРР – д/с №87». 
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Место нахождения: 

         - юридический адрес: 167005 Республика Коми, г. Сыктывкар, Малышева 10/1 , 

Телефон/факс: (8212)  22-38-91  

-фактический адрес: 167005 Республика Коми, г. Сыктывкар, Малышева 10/1 , 

Телефон/факс: (8212)  22-38-91  

Организационно-правовая форма – муниципальное автономное дошкольное 

образовательное учреждение. 

Тип – муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение. 

Учредитель: администрация МО ГО «Сыктывкар». 

Документы, регламентирующие образовательную деятельность: 

-Устав утвержден начальником дошкольного образования администрации МО 

ГО «Сыктывкар» от 16.12.2022 г. № 2452  

- Лицензия на право осуществления образовательной деятельности 

предоставлена на основании решения приказа Министерства образования Республики 

Коми, регистрационный № 1021100524059 серия 11Л01 № 0001075 от 20.03.2015 

года, бессрочная. 

 

Перечень нормативных правовых актов, регламентирующих 

деятельность ДОО: 

Федеральные документы: 

1. Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989) 

(вступила в силу для СССР 15.09.1990)  

2. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ (актуальная ред.) «Об 

образовании в Российской Федерации»  

3. Федеральный закон 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ (актуальная ред. от 14.07.2022) «Об 

основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»  

4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 

г. № 1155 (ред. от 08.11.2022) «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования» (зарегистрирован Минюстом 

России 14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384)  

5. Постановление Правительства Российской Федерации от 21.02.2022 № 225 «Об 

утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей 

образовательных организаций»  

6. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 

от 28 сентября 2020 года № 28 Об утверждении  

санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические  

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха оздоровления 

детей и молодежи» 

7. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 

от 27 октября 2020 г. № 32 Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 

2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания  

населения» 

8. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 

от 28 января 2021 г. № 2 Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9959/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9959/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19558/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19558/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_154637/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_154637/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_154637/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_154637/
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202202220042
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202202220042
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202202220042
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202202220042
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011120001
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011120001
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011120001
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011120001
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011120001
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202102030022
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202102030022


 
 

5 
 
 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требованияк обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания»  

9. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 № 373 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным общеобразовательным программам - образовательным программам 

дошкольного образования» (Зарегистрирован 31.08.2020 № 59599)  

10. Приказ Министерство здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н (ред. от 31.05.2011) «Об утверждении 

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов 

и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 

образования» (Зарегистрирован в Минюсте России 6 октября 2010 г. № 18638)  

11. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.12.2014 № 

1601 (ред. от 13.05.2019) «О продолжительности рабочего времени (нормах часов 

педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о 

порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в 

трудовом договоре» (Зарегистрировано в Минюсте России 25.02.2015 № 36204)  

12. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 11мая 2016 г. 

№ 536 Об утверждении особенностей режима рабочего времени и времени отдыха 

педагогических и иных работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность 

13. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.03.2023 № 196 "Об 

утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность"  

14. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 сентября 

2013 г. № 1082 «Об утверждении Положения о психолого-медико-педагогической 

комиссии»  

Региональные документы: 

Закон Республики Коми от 06.10.2006 N 92-РЗ (ред. от 01.12.2021) "Об образовании" 

(принят ГС РК 21.09.2006) 

Документы учреждения: 

Устав утвержден начальником дошкольного образования администрации МО 

ГО «Сыктывкар» от 16.12.2022 г. № 2452 

Режим работы ДОО: – 12 часов при пятидневной рабочей неделе. График 

работы ДОО с 7.00 до 19.00 часов; пятидневная рабочая неделя; выходные: суббота, 

воскресенье, праздничные дни. 

Программа реализуется в группах общеразвивающей направленности, как 

программа психолого-педагогической поддержки, позитивной социализации и 

индивидуализации, развития личности детей дошкольного возраста и определяет 

комплекс основных характеристик дошкольного образования.  

Программа реализуется в течение всего периода пребывания ребёнка в детском 

саду от 4 лет  до прекращения образовательных отношений. 

 

 

1.1.1. Цели и задачи реализации Программы  

Обязательная часть: 

Цель Программы определена в соответствии с п. 10.1 ФАОП ДО: обеспечение 

условий для дошкольного образования, определяемых общими и особыми 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202102030022
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202102030022
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009010021
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009010021
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009010021
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009010021
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_105703/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_105703/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_105703/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_105703/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_105703/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_175797/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_175797/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_175797/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_175797/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_175797/
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001201606030031?rangeSize=1
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001201606030031?rangeSize=1
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001201606030031?rangeSize=1
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001201606030031?rangeSize=1
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202306020031
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202306020031
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202306020031
https://docs.edu.gov.ru/document/f9ac867f68a01765ef9ce94ebfe9430e
https://docs.edu.gov.ru/document/f9ac867f68a01765ef9ce94ebfe9430e
https://docs.edu.gov.ru/document/f9ac867f68a01765ef9ce94ebfe9430e
http://uo-udora.ucoz.ru/files/2021/12/zakon_respubliki_komi_ot_06_10_2006_n_92-rz-red-ot.pdf
http://uo-udora.ucoz.ru/files/2021/12/zakon_respubliki_komi_ot_06_10_2006_n_92-rz-red-ot.pdf
http://dsad87.ru/f/ustav22_novaya_redakciya.pdf
http://dsad87.ru/f/ustav22_novaya_redakciya.pdf


 
 

6 
 
 

потребностями воспитанника дошкольного возраста с ОВЗ (ЗПР), индивидуальными 

особенностями его раз- вития и состояния здоровья. 

Программа содействует взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, 

способствует реализации прав воспитанника дошкольного возраста на получение 

доступного и качественного образования, обеспечивает развитие способностей 

каждого ребенка, формирование и развитие личности ребенка в соответствии с 

принятыми в семье и обществе духовно-нравственными и социокультурными 

ценностями в целях интеллектуального, духовно-нравственного, творческого и 

физического развития человека, удовлетворения его образовательных потребностей и 

интересов. 

Задачи Программы определены в соответствии с п. 10.2 ФАОП ДО: 

 реализация содержания Программы; 

 коррекция недостатков психофизического развития воспитанника с ОВЗ 

 охрана и укрепление физического и психического здоровья воспитанника с 

ОВЗ (ЗПР), в том числе его эмоционального благополучия; 

 обеспечение равных возможностей для полноценного развития 

воспитанника с ОВЗ (ЗПР) в период дошкольного образования независимо от места 

проживания, пола, нации, языка, социального статуса; 

 создание благоприятных условий развития в соответствии с его 

возрастными, психофизическими и индивидуальными особенностями, развитие 

способностей и творческого потенциала воспитанника с ОВЗ (ЗПР) как субъекта 

отношений с педагогическим работником, родителями, другими детьми; 

 объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс 

на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в 

обществе, правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества; 

 формирование общей культуры личности воспитанника с ОВЗ (ЗПР), 

развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, 

физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, 

формирование предпосылок учебной деятельности; 

 формирование социокультурной среды, соответствующей 

психофизическим и индивидуальным особенностям развития воспитанника с ОВЗ 

(ЗПР); 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки родителей и 

повышение их компетентности в вопросах развития, образования, реабилитации 

(абилитации), охраны и укрепления здоровья воспитанника с ОВЗ (ЗПР); 

 обеспечение преемственности целей, задач и содержания дошкольного, и 

начального общего образования. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений: 

Развитие ценностно-смысловой сферы воспитанника с ЗПР на основе 

творческого взаимодействия со сверстниками и взрослыми, содержанием которого 

является освоение социокультурного опыта с учетом региональных и 

социокультурных особенностей. 

Также реализация части Программы, формируемая участниками 

образовательных отношений, связана с условиями, традициями и укладом ДОО, что 

описано подробнее в рабочей программе воспитания (п. 2.8 Программы). 
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1.1.2. Согласно п 10.3.5. ФАОП ДО Программа также построена на 

специфических принципах и подходах: 

1) принцип социально-адаптирующей направленности образования: 

коррекция и компенсация недостатков развития рассматриваются в образовательном 

процессе не как самоцель, а как средство наиболее полной реализации потенциальных 

возможностей воспитанника с ЗПР и обеспечения его самостоятельности в 

дальнейшей социальной жизни; 

2) этиопатогенетический принцип: для правильного построения 

коррекционной работы с воспитанником необходимо знать этиологию (причины) и 

патогенез (механизмы) нарушения. У воспитанника с ЗПР, особенно в дошкольном 

возрасте, при различной локализации нарушений возможна сходная симптоматика. 

Причины и механизмы, обусловливающие недостатки познавательного и речевого 

развития различны, соответственно, методы и содержание коррекционной работы 

должны отличаться. 

3) принцип системного подхода к диагностике и коррекции нарушений: для 

построения коррекционной работы необходимо разобраться в структуре дефекта, 

определить иерархию нарушений. Следует различать внутрисистемные нарушения, 

связанные с первичным дефектом, и межсистемные, обусловленные взаимным 

влиянием нарушенных и сохранных функций. Эффективность коррекционной работы 

во многом будет определяться реализацией принципа системного подхода, 

направленного на речевое и когнитивное развитие воспитанника с ЗПР; 

4) принцип комплексного подхода к диагностике и коррекции нарушений: 

психолого-педагогическая диагностика является важнейшим структурным 

компонентом педагогического процесса. В ходе комплексного обследования 

воспитатнника с ЗПР, в котором участвуют различные специалисты психолого-

медико-педагогической комиссии (далее - ПМПК), собираются достоверные сведения 

о ребенке и формулируется заключение, квалифицирующее состояние воспитанника 

и характер имеющихся недостатков в его развитии. Не менее важна для 

квалифицированной коррекции углубленная диагностика в условиях ДОО силами 

разных специалистов. Комплексный подход в коррекционной работе означает, что 

она будет эффективной только в том случае, если осуществляется в комплексе, 

включающем лечение, педагогическую и психологическую коррекцию. Это 

предполагает взаимодействие в педагогическом процессе разных специалистов: 

педагога-психолога, специально подготовленных воспитателей, музыкального 

руководителя и инструктора по физической культуре, а также сетевое взаимодействие 

с медицинскими учреждениями; 

5) принцип опоры на закономерности онтогенетического развития: 

коррекционная психолого-педагогическая работа с воспитанником с ЗПР строится по 

принципу «замещающего онтогенеза». При реализации названного принципа следует 

учитывать положение о соотношении функциональности и стадиальности детского 

развития. Функциональное развитие происходит в пределах одного периода и 

касается изменений некоторых психических свойств и овладения отдельными 

способами действий, представлениями и знаниями. Стадиальное, возрастное развитие 

заключается в глобальных изменениях детской личности, в перестройке детского 

сознания, что связано с овладением новым видом деятельности, развитием речи и 

коммуникации. За счет этого обеспечивается переход на следующий, новый этап 

развития. Дети с ЗПР находятся на разных ступенях развития речи, сенсорно-

перцептивной и мыслительной деятельности, у них в разной степени сформированы 



 
 

8 
 
 

пространственно-временные представления, они неодинаково подготовлены к счету, 

чтению, письму, обладают различным запасом знаний об окружающем мире. Поэтому 

программа образовательной и коррекционной работы с одной стороны опирается на 

возрастные нормативы развития, а с другой - выстраивается как уровневая программа, 

ориентирующая на исходный уровень развития познавательной деятельности, речи, 

деятельности воспитанника с ЗПР; 

6) принцип единства в реализации коррекционных, профилактических и 

развивающих задач: не позволяет ограничиваться лишь преодолением актуальных на 

сегодняшний день трудностей и требует построения ближайшего прогноза развития 

воспитанника с ЗПР и создания благоприятных условий для наиболее полной 

реализации его потенциальных возможностей; 

7) принцип реализации деятельностного подхода в обучении и воспитании: 

предполагает организацию обучения и воспитания с опорой на ведущую деятельность 

возраста. Коррекционный образовательный процесс организуется на наглядно 

действенной основе. Воспитанника с ЗПР обучают использованию различных 

алгоритмов (картинно-графических планов, технологических карт); 

8) принцип необходимости специального педагогического руководства: 

познавательная деятельность воспитанника с ЗПР имеет качественное своеобразие 

формирования и протекания, отличается особым содержанием и поэтому нуждается 

в особой организации и способах ее реализации. Только специально подготовленный 

педагог, зная закономерности, особенности развития и познавательные возможности 

ребенка, с одной стороны, и возможные пути и способы коррекционной и 

компенсирующей помощи ему - с другой, может организовать процесс 

образовательной деятельности и управлять им. При разработке Программы 

учитывается, что приобретение воспитанником с ЗПР социального и познавательного 

опыта осуществляется как в процессе самостоятельной деятельности ребенка, так и 

под руководством педагогических работников в процессе коррекционно-

развивающей работы; 

9) принцип вариативности коррекционно-развивающего образования: 

образовательное содержание предлагается воспитаннику с ЗПР через разные виды 

деятельности с учетом зон его актуального и ближайшего развития, что способствует 

развитию, расширению как явных, так и скрытых возможностей дошкольника; 

10) принцип инвариантности ценностей и целей при вариативности средств 

реализации и достижения целей Программы. За ДОО остается право выбора способов 

их достижения, выбора образовательных программ, учитывающих психофизические 

особенности ребенка, запросы родителей. 

Программа основывается на следующих подходах: 

1) системно-деятельностный подход – это подход, при котором в 

образовательной деятельности главное место отводится активной и разносторонней, 

в максимальной степени самостоятельной деятельности ребенка; 

2) гуманистический подход – предполагающий признание личностного 

начала в ребенке, ориентацию на его субъективные потребности и интересы, 

признание его прав и свобод, самоценности детства как основы психического 

развития; 

3) диалогический (полисубъектный) подход, предусматривающий 

становление личности, развитие ее творческих возможностей, 

самосовершенствование в условиях равноправных взаимоотношений с другими 

людьми, построенных по принципу диалога, субъ ект- субъектных; 
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4) комплексно – тематический подход – соединение образовательных 

областей в единое целое на основе принципа тематического планирования 

образовательного процесса. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений: 

Принципы и подходы в части Программы, формируемой участниками 

образователь- ных отношений, совпадают с принципами и подходами обязательной 

части Программы. 

 

1.1.3. Значимые для разработки и реализации Программы характеристики, 

в том числе характеристики особенностей развития детей ребенка дошкольного 

возраста. 

ДОО является звеном муниципальной системы образования Республики Коми. 

Основными участниками реализации Программы являются: ребенок дошкольного 

возраста с ЗПР, родители (законные представители), педагоги, специалисты. 

К значимым для разработки и реализации Программы характеристикам 

педагогический коллектив ДОУ относит:  

-количество групп и предельная наполняемость; 

-возрастные характеристики воспитанников;  

-кадровые условия; 

-региональные особенности (национально-культурные, демографические,  

климатические); 

-материально-техническое оснащение; 

-социальные условия и партнеры. 

Количество групп и предельная наполняемость  

В ДОО функционирует 11 групп общеразвивающей направленности, 1 группа 

компенсирующей направленности. Воспитанники  с ЗПР посещают 

общеразвивающую группы № 11 

 

Группа Возраст детей Предельная 

наполняемость 

 №11 В зависимости от текущего 

комплектования 

26 

1.1.3.1. Краткая информация об организации 

Кадровые условия 

 Реализация Программы обеспечивается руководящими, педагогическими, 

учебно-вспомогательными, административно-хозяйственными работниками ДОО.  
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Административный 

состав 

Педагогический  

состав 

Учебно- 

вспомогательный  

персонал 

Младший 

обслуживающий 

персонал 

Директор – 1 

Заместитель 

директора по АХЧ - 1 

старший 

воспитатель– 2 чел. 

помощники 

воспитателя- 13 чел.  

9 чел. 

 музыкальный 

руководитель – 2 

чел. 

Прочий персонал- 3 чел.   

 воспитатели –  25 

чел. 

 

 Учитель-логопед – 1 

чел. 

  

 Педагог-психолог- 1 

чел. 

  

 

Все педагоги учреждения своевременно проходят курсы повышения 

квалификации, а также повышают профессиональный уровень через посещения 

методических объединений муниципального образования Тимашевский район, 

прохождение процедуры аттестации, самообразование, что способствует 

повышению профессионального мастерства, положительно влияет на качество 

реализации Программы. 

Педагогический коллектив разнообразен по стажу работы, совместно с 

опытными специалистами работают молодые педагоги. 

Региональные особенности 

Национально-культурные и региональные особенности.  

Население г. Сыктывкар составляет около 235 тыс. человек, разной 

национальности, большую часть составляют русские. В городе представлены такие 

национальности как коми, армяне, азербайджанцы. При организации 

образовательного процесса в ДОО учитываются реальные потребности детей 

различной этнической принадлежности, которые воспитываются в семьях с 

разными национальными и культурными традициями (даже, несмотря на то, что 

процент детей, не относящихся к русскому этносу, среди воспитанников ДОО, в 

общем количестве детей, невелик). 

Климатические особенности.  Г. Сыктывкар расположен в юго-западной 

части Республики Коми.  Климат Сыктывкара умеренно континентальный, с 

непродолжительным, но довольно тёплым летом, и довольно холодной долгой 

зимой.  

С учетом выделенных климатических особенностей, реализация Программы 

осуществляется круглогодично с выделением двух  периодов:  

Для групп общеразвивающей направленности   

-с 01 сентября по 31 мая, для этого периода в режиме дня характерно наличие 

выделенной в утренний отрезок времени занятие в процессе организации 

педагогом различных видов детской деятельности. 
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-с 01 июня по 31 августа – тёплый период, для этого периода характерно 

преобладание образовательной деятельности, осуществляемой во время прогулки 

организуемой педагогами на уличных участках, и самостоятельной деятельности 

детей по их интересам и инициативе. Занятия преимущественно проходят на 

уличном участке групп, и чаще всего проводятся в форме образовательного 

события или подготовки к нему, согласно годовому плану ДОО. 

Материально-техническое оснащение 

Образовательная деятельность ведется в 1-ом отдельно стоящем здании  

Имеются: 12 групповых ячеек, в них: игровые помещения, спальни, 

раздевалки, санузлы, раздаточные; музыкальный зал, физкультурный зал, кабинет 

логопеда, кабинет развивающего обучения, административные и служебные 

помещения: кабинет руководителя ДОУ, педагогический кабинет, прачечная, 

медицинский кабинет, пищеблок, бухгалтерия. На территории детского сада 

имеется спортивная площадка, 12 прогулочных площадок, а также организованы 

«Умные площадки, куда входят: «Уличная библиотека», «Кинолента», 

«Метеоплощадка» 

Подробнее организация образовательной деятельности описана в 

«Содержательном разделе» Программы. 

Описание материально-технического обеспечения подробно освещено в 

«Организационном разделе» Программы. 

Социальные условия и партнеры 

Взаимодействие с социальными партнерами 

Для реализации Программы ДОО использует взаимодействие с 

социальными партнерами наряду с организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, медицинские, культурные, и иные организации, 

обладающие ресурсами, необходимыми для осуществления образовательной 

деятельности. 

Социальные условия и партнеры 

Взаимодействие с социальными партнерами 

Для реализации Программы ДОО использует взаимодействие с 

социальными партнерами, осуществляющими образовательную деятельность, 

обладающими ресурсами, необходимыми для осуществления образовательной 

деятельности: 
 

Направле- 

ние 

Общественные органи- 

зации, учреждения 

Содержание 

взаимодействия 

Основание 
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Образова- 

ние 

МБУ «Центр психолого- 

педагогического и ин- 

формационно-методиче- 

ского сопровождения» 

г.Сыктывкара» 

Оказание информационно-ме- 

тодической помощи педагогам 

в реализации АОП ЗПР, оказа- 

ние помощи в проведении 

комплексного обследования 

воспитанника в целях выявле- 

ния особенностей в физиче- 

ском и (или) психическом раз- 

витии и (или) отклонений в по- 
ведении воспитанника. 

- 

 
 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Значимые для разработки и реализации обязательной части Программы характе- 

ристики, в том числе характеристики особенностей развития ребенка дошкольного воз- 

раста, значимы в равной степени и для части Программы, формируемой участниками об- 

разовательных отношений. 

 

1.1.3.3.Клинико-психолого-педагогическая характеристика ребенка 

дошкольного возраста с задержкой психического развития 

В дошкольном возрасте проявления задержки становятся более выраженными 

и проявляются в следующем: 

Недостаточная познавательная активность нередко в сочетании с быстрой 

утомляемостью и истощаемостью. Дети с ЗПР отличаются пониженной, по 

сравнению с возрастной нормой, умственной работоспособностью, особенно при 

усложнении деятельности. 

Отставание в развитии психомоторных функций, недостатки общей и мелкой 

моторики, координационных способностей, чувства ритма. Двигательные навыки и 

техника основных движений отстают от возрастных возможностей, страдают 

двигательные качества: быстрота, ловкость, точность, сила движений. Недостатки 

психомоторики проявляются в незрелости зрительно-слухо-моторной координации, 

произвольной регуляции движений, недостатках моторной памяти, пространственной 

организации движений. 

Недостаточность объема, обобщенности, предметности и целостности 

восприятия, что негативно отражается на формировании зрительно-

пространственных функций и проявляется в таких продуктивных видах деятельности, 

как рисование и конструирование. 

Более низкая способность, по сравнению с нормально развивающимися детьми 

того же возраста, к приему и переработке перцептивной информации, что наиболее 

характерно для детей с ЗПР церебрально-органического генеза. В воспринимаемом 

объекте дети выделяют гораздо меньше признаков, чем их здоровые сверстники. 

Многие стороны объекта, данного в непривычном ракурсе (например, в перевернутом 

виде), дети могут не узнать, они с трудом выделяют объект из фона. Выражены 

трудности при восприятии объектов через осязание: удлиняется время узнавания 
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осязаемой фигуры, есть трудности обобщения осязательных сигналов, словесного и 

графического отображения предметов. 

У детей с другими формами ЗПР выраженной недостаточности сенсорно- 

перцептивных функций не обнаруживается. Однако, в отличие от здоровых 

сверстников, у них наблюдаются эмоционально-волевая незрелость, снижение 

познавательной активности, слабость произвольной регуляции поведения, 

недоразвитие и качественное своеобразие игровой деятельности. 

Незрелость мыслительных операций. Дети с ЗПР испытывают большие 

трудности при выделении общих, существенных признаков в группе предметов, 

абстрагировании от несущественных признаков, при переключении с одного 

основания классификации на другой, при обобщении. Незрелость мыслительных 

операций сказывается на продуктивности наглядно-образного мышления и 

трудностях формирования словесно- логического мышления. Детям трудно 

устанавливать причинно-следственные связи и отношения, усваивать обобщающие 

понятия. При нормальном темпе психического развития старшие дошкольники 

способны строить простые умозаключения, могут осуществлять мыслительные 

операции на уровне словесно-логического мышления (его конкретно-понятийных 

форм). Незрелость функционального состояния ЦНС (слабость процессов 

торможения и возбуждения, затруднения в образовании сложных условных связей, 

отставание в формировании систем межанализаторных связей) обусловливает бедный 

запас конкретных знаний, затрудненность процесса обобщения знаний, скудное 

содержание понятий. У детей с ЗПР часто затруднен анализ и синтез ситуации. 

Незрелость мыслительных операций, необходимость большего, чем в норме, 

количества времени для приема и переработки информации, несформированность 

антиципирующего анализа выражается в неумении предвидеть результаты действий 

как своих, так и чужих, особенно если при этом задача требует выявления причинно-

следственных связей и построения на этой основе программы событий. 

Задержанный темп формирования мнестической деятельности, низкая 

продуктивность и прочность запоминания, особенно на уровне слухоречевой памяти, 

отрицательно сказывается на усвоении получаемой информации. 

Отмечаются недостатки всех свойств внимания: неустойчивость, трудности 

концентрации и его распределения, сужение объема. Задерживается формирование 

такого интегративного качества, как саморегуляция, что негативно сказывается на 

успешности ребенка при освоении образовательной программы. 

Эмоциональная сфера дошкольников с ЗПР подчиняется общим законам 

развития, имеющим место в раннем онтогенезе. Однако сфера социальных эмоций в 

условиях стихийного формирования не соответствует потенциальным возрастным 

возможностям. 

Незрелость эмоционально-волевой сферы и коммуникативной деятельности 

отрицательно влияет на поведение и межличностное взаимодействие дошкольников 

с ЗПР. Дети не всегда соблюдают дистанцию со взрослыми, могут вести себя 

навязчиво, бесцеремонно, или, наоборот, отказываются от контакта и сотрудничества. 
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Трудно подчиняются правилам поведения в группе, редко завязывают дружеские 

отношения со своими сверстниками. Задерживается переход от одной формы 

общения к другой, более сложной. Отмечается меньшая предрасположенность этих 

детей к включению в свой опыт социокультурных образцов поведения, тенденция 

избегать обращения к сложным формам поведения. У детей с психическим 

инфантилизмом, психогенной и соматогенной ЗПР наблюдаются нарушения 

поведения, проявляющиеся в повышенной аффектации, снижении самоконтроля, 

наличии патохарактерологических поведенческих реакций. 

Задержка в развитии и своеобразие игровой деятельности. У дошкольников с 

ЗПР недостаточно развиты все структурные компоненты игровой деятельности: 

снижена игровая мотивация, с трудом формируется игровой замысел, сюжеты игр 

бедные, примитивные, ролевое поведение неустойчивое, возможны соскальзывания 

на стереотипные действия с игровым материалом. Содержательная сторона игры 

обеднена из- за недостаточности знаний и представлений об окружающем мире. Игра 

не развита как совместная деятельность, дети не умеют строить коллективную игру, 

почти не пользуются ролевой речью. Они реже используют предметы-заместители, 

почти не проявляют творчества, чаще предпочитают подвижные игры, свойственные 

младшему возрасту, при этом затрудняются в соблюдении правил. Отсутствие 

полноценной игровой деятельности затрудняет формирование внутреннего плана 

действий, произвольной регуляции поведения, т. о. своевременно не складываются 

предпосылки для перехода к более сложной 

- учебной деятельности. 

Недоразвитие речи носит системный характер. Особенности речевого развития 

детей с ЗПР обусловлены своеобразием их познавательной деятельности и 

проявляются в следующем: 

 отставание в овладении речью как средством общения и всеми 

компонентами языка; 

 низкая речевая активность; 

 бедность, недифференцированность словаря; 

 выраженные недостатки грамматического строя речи: словообразования, 

словоизменения, синтаксической системы языка; 

 слабость словесной регуляции действий, трудности

 вербализации и словесного отчета; 

 задержка в развитии фразовой речи, неполноценность развернутых речевых 

высказываний; 

 недостаточный уровень ориентировки в языковой

 действительности, трудности в осознании звуко-слогового строения слова, 

состава предложения; 

 недостатки устной речи и несформированность функционального базиса 

письменной речи обусловливают особые проблемы при овладении грамотой; 

 недостатки семантической стороны, которые проявляются в трудностях 

понимания значения слова, логико-грамматических конструкций, скрытого смысла 
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текста. Для дошкольников с ЗПР характерна неоднородность нарушенных и 

сохранных звеньев в структуре психической деятельности, что становится особенно 

заметным к концу дошкольного  возраста. В отсутствии 

своевременной коррекционно-педагогической помощи к моменту поступления в 

школу дети с ЗПР не достигают необходимого уровня психологической готовности за 

счет незрелости мыслительных операций и снижения таких характеристик 

деятельности, как познавательная активность, целенаправленность, контроль и 

саморегуляция. 

Вышеперечисленные особенности познавательной деятельности, речи, 

эмоционально-волевой сферы обусловливают слабость функционального базиса, 

обеспечивающего дальнейшую учебную деятельность детей с ЗПР в 

коммуникативном, регулятивном, познавательном, личностном компонентах. А 

именно на этих компонентах основано формирование универсальных учебных 

действий в соответствии с ФГОС начального общего образования. Важнейшей 

задачей является формирование этого функционального базиса для достижения 

целевых ориентиров дошкольного образования и формирования полноценной 

готовности к началу школьного обучения. 

Особые образовательные потребности детей с ОВЗ определяются как общими, 

так и специфическими недостатками развития, а также иерархией нарушений в 

структуре дефекта (Н.В. Бабкина; Н.Ю. Борякова) 

Вышеперечисленные особенности и недостатки обусловливают особые 

образовательные потребности дошкольника с ЗПР, заключающиеся в следующем: 

• раннее выявление недостатков в развитии и получение специальной 

психолого- педагогической помощи на дошкольном этапе образования; 

• обеспечение коррекционно-развивающей направленности в рамках всех 

образовательных областей, предусмотренных ФГОС ДО: развитие и 

целенаправленная коррекция недостатков развития эмоционально-волевой, 

личностной, социально- коммуникативной, познавательной и двигательной сфер; 

• обеспечение преемственности между дошкольным и школьным 

образованием как условия непрерывности коррекционно-развивающего процесса; 

• осуществление индивидуально-ориентированной психолого-медико- 

педагогической помощи с учетом особенностей психофизического развития и 

индивидуальных возможностей в соответствии с рекомендациями психолого-медико- 

педагогической комиссии и психолого-медико-педагогического консилиума; 

• обеспечение особой пространственной и временной организации среды с 

учетом функционального состояния ЦНС и ее нейродинамики (быстрой 

истощаемости, низкой работоспособности); 

• щадящий, комфортный, здоровьесберегающий режим жизнедеятельности 

детей и образовательных нагрузок; 

• изменение объема и содержания образования, его вариативность; 

восполнение пробелов в овладении образовательной программой ДОО; 

вариативность освоения образовательной программы; 
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• индивидуально-дифференцированный подход в процессе усвоения 

образовательной программы; 

• формирование, расширение, обогащение и систематизация представлений 

об окружающем мире, включение освоенных представлений, умений и навыков в 

практическую и игровую деятельности; 

• постоянная стимуляция познавательной и речевой активности, побуждение 

интереса к себе, окружающему предметному миру и социальному окружению; 

• разработка и реализация групповых и индивидуальных программ 

коррекционной работы; организация индивидуальных и групповых коррекционно- 

развивающих занятий с учетом индивидуально-типологических особенностей 

психофизического развития, актуального уровня развития, имеющихся знаний, 

представлений, умений и навыков и ориентацией на зону ближайшего развития; 

• изменение методов, средств, форм образования; организация процесса 

обучения с учетом особенностей познавательной деятельности (пошаговое 

предъявление материала, дозированная помощь взрослого, использование 

специальных методов, приемов и средств, способствующих как общему развитию, так 

коррекции и компенсации недостатков в развитии); 

• приоритетность целенаправленного педагогического руководства на 

начальных этапах образовательной и коррекционной работы, формирование 

предпосылок для постепенного перехода ребенка к самостоятельной деятельности; 

• обеспечение планового мониторинга развития ребенка с целью создания 

оптимальных образовательных условий с целью своевременной интеграции в 

общеобразовательную среду; 

• развитие коммуникативной деятельности, формирование средств 

коммуникации, приемов конструктивного взаимодействия и сотрудничества с 

взрослыми и сверстниками, социально одобряемого поведения; 

• развитие всех компонентов речи, речеязыковой компетентности; 

• целенаправленное развитие предметно-практической, игровой, 

продуктивной, экспериментальной деятельности и предпосылок к учебной 

деятельности с ориентацией на формирование их мотивационных, регуляционных, 

операциональных компонентов; 

• обеспечение взаимодействия и сотрудничества с семьей воспитанника; 

грамотное психолого-педагогическое сопровождение и активизация ее ресурсов для 

формирования социально активной позиции; оказание родителям (законным 

представителям) консультативной и методической помощи по вопросам обучения и 

воспитания ребенка с ЗПР. 

 

1.2. Планируемые результаты. 
Обязательная часть: 

В соответствии со Стандартом специфика дошкольного детства и системные 

особенности дошкольного образования делают неправомерными требования от 

ребенка дошкольного возраста конкретных образовательных достижений. Поэтому 
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результаты освоения Программы представлены в виде целевых ориентиров 

дошкольного образования и представляют собой возрастные характеристики 

возможных достижений ребенка с ОВЗ к концу дошкольного образования. 

Реализация образовательных целей и задач Программы направлена на 

достижение целевых ориентиров дошкольного образования, которые описаны как 

основные характеристики развития ребенка с ОВЗ. Они представлены в виде 

изложения возможных достижений обучающихся на разных возрастных этапах 

дошкольного детства. 

 Целевые ориентиры реализации Программы для обучающихся с ЗПР. 

Освоение обучающимися с ЗПР основного содержания АОП ДО, реализуемой 

в образовательной организации, возможно при условии своевременно начатой 

коррекционной работы. Однако полиморфность нарушений при ЗПР, индивидуально-

типологические особенности обучающихся предполагают значительный разброс 

вариантов их развития. 

Особенности образовательной и коррекционно-развивающей работы с детьми 

с ЗПР состоят в необходимости индивидуально-дифференцированного подхода, 

снижения темпа обучения, структурной простоты содержания занятий, циклического 

возврата к уже изученному материалу и обогащения его новым содержанием, 

определения целевых ориентиров для каждого этапа образовательной деятельности с 

учетов возможностей конкретной группы и каждого ребенка. В связи с этим, рабочие 

программы пелагических работников в одинаковых возрастных группах могут 

существенно различаться. 

Целевые ориентиры освоения Программы детьми дошкольного возраста с ЗПР 

к 5 годам: 

1. Социально-коммуникативное развитие: ребенок адаптируется в условиях 

группы. Взаимодействует со педагогическим работником в быту и в различных видах 

деятельности. Стремится к общению с другими детьми в быту и в игре под 

руководством родителей (законных представителей), педагогического работника. 

Эмоциональные контакты с педагогическим работником и другими детьми 

становятся более устойчивыми. Сам вступает в общение, использует вербальные 

средства. В игре соблюдает элементарные правила, осуществляет перенос 

сформированных ранее игровых действий в самостоятельные игры, выполняет 

ролевые действия, носящие условный характер, участвует в разыгрывании сюжета 

цепочки действий, способен к созданию элементарного замысла игры, активно 

включается, если воображаемую ситуацию создают родители (законные 

представители), педагогические работники. Замечает несоответствие поведения 

других обучающихся требованиям педагогического работника. Выражает интерес и 

проявляет внимание к различным эмоциональным состояниям человека. Осваивает 

культурно-гигиенические навыки и навыки самообслуживания, соответствующие 

возрастным возможностям, ориентируясь на образец и словесные просьбы, стремится 

поддерживать опрятность во внешнем виде с незначительной помощью 

педагогического работника. Использует предметы домашнего обихода, личной 

гигиены, действует с ними с незначительной помощью педагогического работника. 

2. Речевое развитие: ребенок понимает и выполняет словесную инструкцию 

педагогического работника из нескольких звеньев. Различает на слух речевые и 
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неречевые звучания, узнает знакомых людей и обучающихся по голосу, 

дифференцирует шумы. Понимает названия предметов обихода, игрушек, частей тела 

человека и животных, глаголов, обозначающих движения, действия, эмоциональные 

состояния человека, прилагательных, обозначающих некоторые свойства предметов. 

Понимает многие грамматические формы слов (косвенные падежи существительных, 

простые предложные конструкции, некоторые приставочные глаголы). Проявляет 

речевую активность, употребляет существительные, обозначающие предметы 

обихода, игрушки, части тела человека и животных, некоторые явления природы. 

Называет действия, предметы, изображенные на картинке, персонажей сказок. 

Отражает в речи элементарные сведения о мире людей, природе, об окружающих 

предметах. Отвечает на вопросы после прочтения сказки или просмотра мультфильма 

с помощью не только отдельных слов, но и простых распространенных предложений 

несложных моделей, дополняя их жестами. Речевое сопровождение включается в 

предметно-практическую деятельность. Повторяет двустишья и простые потешки. 

Произносит простые по артикуляции звуки, легко воспроизводит звуко-слоговую 

структуру двух-трехсложных слов, состоящих из открытых, закрытых слогов, с 

ударением на гласном звуке. 

3. Познавательное развитие: ребенок может заниматься интересным для него 

делом, не отвлекаясь, в течение 5-10 минут. Показывает по словесной инструкции и 

может назвать до пяти основных цветов и две-три плоскостных геометрических 

фигуры, а также шар и куб (шарик, кубик), некоторые детали конструктора. Путем 

практических действий и на основе зрительного соотнесения сравнивает предметы по 

величине, выбирает из трех предметов разной величины "самый большой" ("самый 

маленький"), выстраивает сериационный ряд, строит матрешек по росту. На основе 

не только практической, но и зрительной ориентировки в свойствах предметов 

подбирает предметы по форме, величине, идентифицирует цвет предмета с цветом 

образца-эталона, называет цвета спектра, геометрические фигуры (круг, квадрат, 

треугольник, прямоугольник, овал). 

Усваивает элементарные сведения о мире людей, природе, об окружающих 

предметах, складывается первичная картина мира. Узнает реальные явления и их 

изображения: контрастные времена года (лето и зима) и части суток (день и ночь). 

Различает понятия "много", "один", "по одному", "ни одного", устанавливает 

равенство групп предметов путем добавления одного предмета к меньшему 

количеству или убавления одного предмета из большей группы. Учится считать до 5 

(на основе наглядности), называет итоговое число, осваивает порядковый счет. 

Ориентируется в телесном пространстве, называет части тела: правую и левую 

руку, направления пространства "от себя", понимает и употребляет некоторые 

предлоги, обозначающие пространственные отношения предметов: на, в, из, под, над. 

Определяет части суток, связывая их с режимными моментами, но иногда ошибается, 

не называет утро-вечер. 

4. Художественно-эстетическое развитие: ребенок рассматривает картинки, 

предпочитает красочные иллюстрации. Проявляет интерес к изобразительной 
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деятельности, эмоционально положительно относится к ее процессу и результатам. 

Осваивает изобразительные навыки, пользуется карандашами, фломастерами, 

кистью, мелками. Сотрудничает со педагогическим работником в продуктивных 

видах деятельности (лепке, аппликации, изобразительной деятельности, 

конструировании). Появляется элементарный предметный рисунок. 

Может сосредоточиться и слушать стихи, песни, мелодии, эмоционально на 

них реагирует. Воспроизводит темп и акценты в движениях под музыку. 

Прислушивается к окружающим звукам, узнает и различает голоса обучающихся, 

звуки различных музыкальных инструментов. С помощью педагогического 

работника и самостоятельно выполняет музыкально-ритмические движения и 

действия на шумовых музыкальных инструментах. Подпевает при хоровом 

исполнении песен. 

5. Физическое развитие: ребенок осваивает все основные движения, хотя их 

техническая сторона требует совершенствования. Практически ориентируется и 

перемещается в пространстве. Выполняет физические упражнения по показу в 

сочетании со словесной инструкцией инструктора по физической культуре 

(воспитателя). Принимает активное участие в подвижных играх с правилами. 

Осваивает координированные движения рук при выполнении действий с 

конструктором, крупной мозаикой, предметами одежды и обуви. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений: 

Ребенок: 

 любящий свой детский сад, малую родину, 

 испытывающий чувство привязанности к коллективу ДОО, его 

сотрудникам, 

 принимающий и уважающий традиционные события, праздники и 

памятные даты сообщества, в котором он живет. 

 

1.3. Развивающее оценивание качества образовательной деятельности 
 

Согласно п. 10.5.1 ФАОП ДО Программой не предусматривается оценивание 

качества образовательной деятельности ДОО на основе достижения воспитанника 

с ОВЗ (ЗПР) планируемых результатов освоения Программы. 
Целевые ориентиры, представленные в Программе: 
           -     не подлежат непосредственной оценке; 

 не являются непосредственным основанием оценки как итогового, 

так и про межуточного уровня развития воспитанника с ОВЗ (ЗПР); 

 не являются основанием для их формального сравнения с реальными 

достижениями воспитанника с ОВЗ (ЗПР); 

 не являются основой объективной оценки соответствия, 

установленным требованиям образовательной деятельности и подготовки 

воспитанника; 

не являются непосредственным основанием при оценке качества образования. 

Степень реального развития обозначенных целевых ориентиров и 
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способности ребенка их проявлять к моменту перехода на следующий уровень 

образования могут существенно варьировать в силу различий в условиях жизни и 

индивидуальных особенностей развития конкретного ребенка. 

Программой предусмотрена система мониторинга динамики развития 

воспитанника, динамики его образовательных достижений, основанная на методе 

наблюдения и включающая: 

1) педагогические наблюдения, педагогическую диагностику, связанную с 

оценкой эффективности педагогических действий с целью их дальнейшей 

оптимизации; 

2) дневник наблюдения, фиксирующие особенности ребенка в ходе 

образовательной деятельности; 

3) различные шкалы индивидуального развития ребенка с ОВЗ. 

Подробнее система мониторинга динамики развития воспитанника, 

динамики их об разовательных достижений представлена в п. 2.6 Программы. 
 

 

 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

2.1. Описание образовательной деятельности в соответствии с направлениями 

развития ребенка (в пяти образовательных областях) 

 

Обязательная часть Программы: 

ФАОП 
ДО, пп/ 

Возраст QR -код 

Дошкольный возраст 

34.4.1. Социально-коммуникативное развитие 
 

 

34.4.2. Познавательное развитие 
 

 

34.4.3, 

34.4.4. 

Речевое развитие 
 

 

34.4.5. Художественно-эстетическое развитие 

 

34.4.6. Физическое развитие 

 

 

           Часть Программы, формируемая участниками образовательных отношений 

 

Описание традиционных событий, праздников и мероприятий представлено в п. 3.6 

Программы 

 

https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Социально-коммуникативное-развитие_дошк.-возраст_ЗПР.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Познавательное-развитие_дошк.возр._ЗПР.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Речевое-развитие_дошк.возр._ЗПР.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Речевое-развитие_дошк.возр._ЗПР.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Художественно-эстетическоеразвитие_дошк.возр._ЗПР.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Физическое-развитие_дошк.возр._ЗПР.pdf
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2.2. Описание вариативных форм, способов, методов и средств реализации 

Программы с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников, 

специфики их образовательных потребностей и интересов. 
 

Обязательная часть 

Формы, способы, методы и средства реализации Программы отражают 

следующие аспекты образовательной среды: 

- характер взаимодействия с педагогическим работником; 
- характер взаимодействия с другими детьми; 
- система отношений ребенка к миру, к другим людям, к себе самому. 

Взаимодействие педагогических работников с детьми является важнейшим факто- 
ром развития ребенка и пронизывает все направления образовательной 
деятельности. 

С помощью педагогического работника и в самостоятельной деятельности 

ребенок учится познавать окружающий мир, играть, рисовать, общаться с 

окружающим в процессе овладения культурными практиками, т.е. в процессе 

приобщения к культурным образцам человеческой деятельности (культуре жизни, 

познанию мира, речи, коммуникации и прочим), приобретения культурных умений 

при взаимодействии с педагогическим работником и в самостоятельной деятельности 

в предметной среде. 

В процесс приобретения общих культурных умений педагогический работник 

выступает в роли партнера, а не руководителя, поддерживая и развивая мотивацию 

ребенка. Партнерские отношения педагогического работника и ребенка в ДОО и в 

семье являются разумной альтернативой двум диаметрально противоположным 

подходам: прямому обуче нию и образованию, основанному на идеях «свободного 

воспитания». Основной функцио нальной характеристикой партнерских отношений 

является равноправное относительно ребенка включение педагогического работника 

в процесс деятельности. Педагогический работник участвует в реализации 

поставленной цели наравне с детьми, как более опытный и компетентный партнер. 

Для личностно-порождающего взаимодействия характерно принятие ребенка 

таким, какой он есть, и вера в его способности. Педагогический работник не 

подгоняет ребенка под какой-то определенный «стандарт», а строит общение с ним 

с ориентацией на достоинства и индивидуальные особенности ребенка, его характер, 

привычки, интересы, предпчтения. Он сопереживает ребенку в радости и 

огорчениях, оказывает поддержку при затруднениях, участвует в его играх и 

занятиях. Педагогический работник старается избегать запретов и наказаний. 

Ограничения и порицания используются в случае крайней необходимости, не унижая 

достоинство ребенка. Такой стиль воспитания обеспечивает ребенку чувство 

психологической защищенности, способствует развитию его индивидуальности, 

поло жительных взаимоотношений с педагогическим работником и другими детьми. 

Ребенок не боится быть самим собой, быть искренним. Когда педагогический 

работ ник поддерживают индивидуальность ребенка, принимают его таким, каков он 

есть, избегают неоправданных ограничений и наказаний, ребенок не боится быть 

самим собой, признавать свои ошибки. Взаимное доверие между педагогическим 

работником и детьми способствует истинному принятию ребенком моральных норм. 

Ребенок учится брать на себя ответственность за свои решения и поступки. 

Ведь педагогический работник везде, где это возможно, предоставляет ребенку 
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право выбора того или действия. Признание за ребенком права иметь свое мнение, 

выбирать занятия по душе, партнеров по игре способствует формированию у него 

личностной зрелости и, как следствие, чувства ответственности за свой выбор. 

Ребенок приучается думать самостоятельно, поскольку педагогические 

работники не навязывают ему своего решения, а способствуют тому, чтобы он 

принял собственное. 

Ребенок учится адекватно выражать свои чувства. Помогая ребенку осознать 

свои переживания, выразить их словами, педагогические работники содействуют 

формированию у него умения проявлять чувства социально приемлемыми 

способами. 

Ребенок учится понимать других и сочувствовать им, потому что получает этот 

опыт из общения с педагогическим работником и переносит его на других людей. 

При реализации Программы педагоги используют различные средства: 

Реальные Виртуальные 

 демонстрационные игрушки, кар- 

точки; 

 раздаточные материалы; 

 природный и бросовый материал 

 художественная литература; 

 гербарии, муляжи, макеты; 

 плакаты и иллюстрации настенные; 

 исследовательские приборы. 

 презентации; 

 ЭОР; 

 модели объектов; 

 видео; 

 аудио; 

 анимация и др. 

Для реализации Программы ДОО отобраны следующие способы (технологии, 

приемы): 

- здоровьесберегающие технологии; 
- игровые технологии; 
- технологии эффективной социализации. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Вариативные формы, способы, методы и средства реализации части Программы, 

формируемой участниками образовательных отношений, совпадают с вариативными 

формами, способами, методами и средствами обязательной части Программы. 

 

2.3.Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных  

практик 

Описание особенностей образовательной деятельности разных видов 

деятельности подробно описано в п. 2.6 Программы «Программа коррекционно-

развивающей работы с детьми» 

Во вторую половину дня в ДОО организованы следующие культурные практики: 
 

Название 

 

Виды 

Игровая 

практика 

Продуктивна

я практика 
Познавательо- 

Исследовательск

ая  практика 

Коммуникати

вная практика 

Кратность 

проведеня 
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«Культурны 

практики 

формирован 

ия поведения 

и отношения» 

(сюжетно- 

ролевые игры, 

бытовой 

труд) 

+   + Еженедельно 

«Свободная 

игра» 

+ + + + Ежедневная 

«Целевые 

прогулки» 

+  + +  

 

 

Чтение художественной литературы дополняет развивающие возможности 

всех культурных практик. 

Организация культурных практик предполагает подгрупповой способ 

объединения детей. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных 

практик в части Программы, формируемой участниками образовательных 

отношений, полностью совпадают с обязательной частью Программы. 

 

2.4.Способы и направления поддержки детской инициативы  

Обязательная часть 

Для поддержки детской инициативы педагоги поощряют свободную 

самостоятельную деятельность детей, основанную на детских интересах и 

предпочтениях. 

 

Для поддержки детской инициативы педагоги: 

1) уделяют внимание развитию детского интереса к окружающему 

миру, поощряют желание ребёнка получать новые знания и умения, осуществлять 

деятельностные пробы в соответствии со своими интересами, задавать 

познавательные вопросы; 

2) организовывают ситуации, способствующие активизации личного 

опыта ребёнка в деятельности, побуждающие детей к применению знаний, умений 

при выборе способов деятельности; 

3) расширяют и усложняют в соответствии с возможностями и 

особенностями развития детей область задач, которые ребёнок способен и желает 

решить самостоятельно, уделяют внимание таким задачам, которые способствуют 

активизации у ребёнка творчества, сообразительности, поиска новых подходов; 

4) поощряют проявление детской инициативы в течение всего дня 

пребывания ребёнка в ДОО, используя приемы поддержки, одобрения, похвалы; 

5) создают условия для развития произвольности в деятельности, 

используют игры и упражнения, направленные на тренировку волевых усилий, 

поддержку готовности и желания ребёнка преодолевать трудности, доводить 

деятельность до результата; 

6) поощряют и поддерживают желание детей получить результат 

деятельности, обращают внимание на важность стремления к качественному 
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результату, подсказывают ребёнку, проявляющему небрежность и равнодушие к 

результату, как можно довести дело до конца, какие приемы можно использовать, 

чтобы проверить качество своего результата; 

7) внимательно наблюдают за процессом самостоятельной 

деятельности детей, в случае необходимости оказывают детям помощь, но 

стремятся к её дозированию. Если ребёнок испытывает сложности при решении 

уже знакомой ему задачи, когда изменилась обстановка или иные условия 

деятельности, то педагоги используют приемы наводящих вопросов, активизируют 

собственную активность и смекалку ребёнка, намекают, советуют вспомнить, как 

он действовал в аналогичном случае; 

8) поддерживают у детей чувство гордости и радости от успешных 

самостоятельных действий, подчеркивают рост возможностей и достижений 

каждого ребёнка, побуждают к проявлению инициативы и творчества через 

использование приемов похвалы, одобрения, восхищения. 

Особенности поддержки детской инициативы и самостоятельности с учетом 

возрастных особенностей детей 4-5 лет: 

Освоение детьми системы разнообразных обследовательских 

действий, приемов простейшего анализа, сравнения, умения наблюдать: 

- намеренное насыщение проблемными практическими и познавательными 

ситуациями, в которых детям необходимо самостоятельно применить освоенные 

приемы. 

Создание ситуаций, побуждающих детей проявлять инициативу, 

активность, желание совместно искать верное решение проблемы. 

Создание ситуаций, в которых дети приобретают опыт дружеского общения, 

совместной деятельности, умений командной работы. 

У ребёнка всегда есть возможность выбора свободной деятельности, 

поэтому атрибуты и оборудование для детских видов деятельности достаточно 

разнообразны и постоянно меняются (смена примерно раз в два месяца). 

 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Способы и направления поддержки детской инициативы в части, 

формируемой участниками образовательных отношений, полностью совпадают 

с обязательной частью Программы. 

 

2.5.Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

обучающихся 

 

Взаимодействие педагогических работников ДОО с родителям (законным 

представителям) направлено на повышение педагогической культуры родителей 

(законных представителей). Задача педагогических работников - активизировать 

роль родителей (законных представителей) в воспитании и обучении ребенка, 

выработать единое и адекватное понимание проблем ребенка. 

Согласно п. 39.5 ФАОП ДО, в условиях работы с ребенком с ЗПР перед 

педагогическим коллективом встают новые задачи по взаимодействию с семьей 

воспитанника, так как родители (законные представители) также нуждаются в 

специальной психолого-педагоги- ческой поддержке. 

Одной из важнейших задач является просветительско-консультативная 
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работа с семьей, привлечение родителей (законных представителей) к активному 

сотрудничеству, так как только в процессе совместной деятельности ДОО и семьи 

удается максимально по- мочь ребенку в преодолении имеющихся недостатков и 

трудностей. 

При реализации задач социально-педагогического блока требуется 

тщательное планирование действий педагогических работников и крайняя 

корректность при общении с се мьей. 

Формы организации психолого-педагогической помощи семье: 

а) коллективные формы взаимодействия: 

Групповые родительские собрания. Проводятся педагогическими 

работниками не реже 3-х раз в год и по мере необходимости. 

Задачи: обсуждение с родителям (законным представителям) задач, 

содержания и форм работы; сообщение о формах и содержании работы с детьми в 

семье; решение текущих организационных вопросов. 

«День открытых дверей» (проводится администрацией ДОО в январе-

феврале для родителей (законных представителей) воспитанников). 

Задача: знакомство с направлениями и условиями работы ДОО. 

б) индивидуальные формы работы: 

Анкетирование и опросы (проводятся по планам администрации, 

педагогических работников по мере необходимости). 

Задачи: сбор необходимой информации о ребенке и его семье; определение 

запросов родителей (законных представителей) о дополнительном образовании 

обучающихся; определение оценки родителям (законным представителям) 

эффективности работы специалистов и воспитателей; определение оценки 

родителям (законным представителям) работы Организации. 

Беседы и консультации специалистов (проводятся по запросам родителей 

(законных представителей) и по плану индивидуальной работы с родителям 

(законным представителям). 

Задачи: оказание индивидуальной помощи родителям (законным 

представителям) по вопросам коррекции, образования и воспитания; оказание 

индивидуальной помощи в форме домашних заданий. 

 

в) формы наглядного информационного обеспечения: 

Информационные стенды и тематические выставки. Стационарные и 

передвижные стенды и выставки размещаются в удобных для родителей (законных 

представителей) местах. 

Задачи: информирование родителей (законных представителей) об 

организации коррекционно-образовательной работы в ДОО; информация о 

графиках работы администрации и специалистов. 

Выставки детских работ. Проводятся по плану воспитательно-образовательной ра- 

боты. 

Задачи: ознакомление родителей (законных представителей) с формами 

продуктив- 

ной деятельности воспитанника; привлечение и активизация интереса  

родителей (законных представителей) к продуктивной деятельности своего 

ребенка. 

г) открытые занятия специалистов и воспитателей: 

Задания и методы работы подбираются в форме, доступной для понимания 



 
 

26 
 
 

родителям (законным представителям). Проводятся 2-3 раза в год. 

Задачи: создание условий для объективной оценки родителям (законным 

представителям) успехов и трудностей своего ребенка; наглядное обучение 

родителей (законных представителей) методам и формам дополнительной работы с 

детьми в домашних условиях. 

В реализации задач социально-педагогического блока принимают все 

специалисты и воспитатели специального детского сада. Сфера их компетентности 

определена должностными инструкциями. 

д) опосредованное интернет-общение. Создание интернет-пространства 

групп, электронной почты для родителей (законных представителей): 

Задачи: позволяет родителям (законным представителям) быть в курсе 

содержания деятельности группы, даже если ребенок по разным причинам не 

посещает ДОО. Родители (законные представители) могут своевременно и быстро 

получить различную информацию: презентации, методическую литературу, 

задания, получить ответы по интересующим вопросам. 

При этом активная позиция в этой системе принадлежит педагогу-

психологу, который изучает и анализирует психологические и личностные 

особенности развития обучающихся в семье. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанников в части Программы, формируемой участниками образовательных 

отношений, полностью совпадают с обязательной частью Программы. 

 

2.6.Направления и задачи коррекционно-развивающей работы 

(далее – ПКРР) 

 

Согласно п.45.1 ФАОП ДО, целью ПКРР является: создание специальных 

условий обучения и воспитания, позволяющих учитывать особые образовательные 

потребности обучающихся с ЗПР посредством индивидуализации и 

дифференциации образовательного процесса. 

Задачи ПКРР: 

 выявление особых образовательных потребностей воспитанника с ЗПР, 

обусловленных недостатками в их физическом и (или) психическом развитии, 

индивидуально- типологических особенностей познавательной деятельности, 

эмоционально-волевой и личностной сфер; 

 проектирование и реализация содержания коррекционно-развивающей 

работы в соответствии с особыми образовательными потребностями ребенка; 

 выявление и преодоление трудностей в освоении образовательной и 

коррекционной программ, создание психолого-педагогических условий для более 

успешного их освоения. 

 формирование функционального базиса, обеспечивающего успешность 

когнитивной деятельности ребенка за счет совершенствования сенсорно-

перцептивной, аналитико-синтетической деятельности, стимуляции 

познавательной активности; 

 целенаправленное преодоление недостатков и развитие высших 

психических функций и речи; 

 целенаправленная коррекция недостатков и трудностей в овладении 
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различными видами деятельности (предметной, игровой, продуктивной) и 

формирование их структурных компонентов: мотивационного, целевого, 

ориентировочного, операционального, регуляционного, оценочного; 

 создание условий для достижения ребенком целевых ориентиров ДО на 

завершающих его этапах; 

 выработка рекомендаций относительно дальнейших индивидуальных 

образовательных маршрутов с учетом индивидуальных особенностей развития и 

темпа овладения содержанием образования; 

 осуществление индивидуально ориентированного психолого-

педагогического сопровождения с учетом особенностей психофизического 

развития и индивидуальных возможностей обучающихся в соответствии с 

рекомендациями ПМПК и ППк. 

Структурные компоненты образовательной деятельности по 

профессиональной кор рекции нарушений развития воспитанника с ЗПР и 

алгоритм ее разработки: 

 

1. Диагностический модуль. Работа в рамках этого модуля направлена на 

выявление недостатков в психическом развитии, индивидуальных особенностей 

познавательной деятельности, речи, эмоционально-волевой сферы и особых 

образовательных потребностей, обучающихся с ЗПР. 

2. Коррекционно-развивающий модуль включает следующие направления: 

-коррекция недостатков и развитие двигательных навыков и психомоторики; 

-предупреждение и преодоление недостатков в эмоционально-личностной, волевой 

и поведенческой сферах; 

-развитие коммуникативной деятельности; 

-преодоление речевого недоразвития и формирование языковых средств и 

связной речи; 

-подготовка к обучению грамоте, предупреждение нарушений чтения и письма; 

коррекция недостатков и развитие сенсорных функций, всех видов восприятия и 

формирование эталонных представлений; коррекция недостатков и развитие всех 

свойств внимания и произвольной регуляции; коррекция недостатков и 

развитие зрительной и слухоречевой памяти; 

-коррекция недостатков и развитие мыслительной деятельности на уровне 

наглядно-действенного, наглядно-образного и словесно-логического мышления; 

формирование пространственных и временных представлений; развитие 

предметной и игровой деятельности; 

-формирование предпосылок к учебной деятельности во всех структурных 

компонентах; стимуляция познавательной и творческой активности. 

3. Социально-педагогический модуль ориентирован на работу с родителями 

(законным представителям) и разработку вопросов преемственности в работе 

педагогических работников образовательных организаций. 

4. Консультативно-просветительский модуль предполагает расширение 

сферы профессиональной компетентности педагогических работников, повышение 

их квалификации в целях реализации АОП ДО по работе с детьми с ЗПР. 

В специальной поддержке нуждаются не только обучающиеся с ЗПР, но и их 

родители (законные представители). Одной из важнейших задач социально- 

педагогического блока является привлечение родителей (законных 

представителей) к активному сотрудничеству, так, как только в процессе 
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совместной деятельности детского сада и семьи удается максимально помочь 

ребенку. 

Процесс коррекционной работы условно можно разделить на три этапа: 

а) на I этапе коррекционной работы основной целью является развитие 

функционального 

базиса для развития высших психических функций: зрительных, слуховых, 

моторных функций и межсенсорных связей; стимуляция познавательной, речевой 

коммуникативной активности ребенка. Преодолевая недостаточность сенсорных, 

моторных, когнитивных, речевых функций, необходимо создавать 

условия для становления ведущих видов деятельности: предметной и 

игровой. Особое значение имеет совершенствование моторной сферы, развитие 

двигательных навыков, общей и мелкой моторики, межсенсорной интеграции. 

Если обучающиеся с задержкой психомоторного и речевого развития 

поступают в Организацию в 2,5-3 года, что оптимально, то целесообразно сразу 

начинать пропедевтическую работу 1-ого этапа. Если обучающиеся с ЗПР 

поступают в группу компенсирующей направленности в старшем дошкольном 

возрасте, то пропедевтический период необходим, но на него отводится меньше 

времени, поэтому работа ведется более интенсивно. 

Формирование психологического базиса для развития мышления и речи 

предполагает следующее. Включение ребенка в общение и в совместную 

деятельность с педагогическим работником и другими детьми, развитие 

невербальных и вербальных средств коммуникации. Обеспечение полноценного 

физического развития и оздоровление детского организма. Важно преодолевать 

недостатки в двигательной сфере, стимулировать двигательную активность, 

развивать моторный праксис, общую и мелкую моторику; чувство ритма, 

координационные способности. 

Одним из компонентов коррекционной работы является стимуляция и 

развитие ориентировочно-исследовательской и познавательной активности, 

непроизвольного внимания и памяти, совершенствование сенсорно- перцептивной 

деятельности и развитие всех видов восприятия, совершенствование предметно-

операциональной и предметно-игровой деятельностей. Уже на первом этапе особое 

внимание следует уделять развитию пространственных ориентировок, начиная с 

ориентировки в телесном пространстве. 

На начальном этапе коррекции стоит задача развития понимания 

обращенной речи и стимуляции коммуникативной активности с использованием 

вербальных и невербальных средств общения. 

б) на II этапе планируется целенаправленное формирование и развитие 

высших психических функций. Необходимыми компонентами являются: 

развитие коммуникативной деятельности, создание условий для ситуативно- 

делового, внеситуативно-познавательного общения. Совершенствование 

коммуникативной деятельности осуществляют все педагогические работники. 

Важно обеспечить полноценные эмоциональные контакты и сотрудничество с 

педагогическим работником и другими детьми. Важно помнить о формировании 

механизмов психологической адаптации в коллективе детей, формировании 

полноценных межличностных связей; сенсорное воспитание и формирование 

эталонных представлений; развитие зрительной и слухоречевой памяти; развитие 

всех свойств внимания и произвольной регуляции деятельности; развитие 

мыслительной деятельности во взаимосвязи с развитием речи: стимуляция 
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мыслительной активности, развитие мыслительных операций на уровне 

наглядного и конкретнопонятийного, а также элементарного умозаключающего 

мышления; развитие всех сторон речи: ее функций и формирование языковых 

средств: усвоение лексико- грамматических категорий, развитие понимания 

сложных предложно-падежных конструкций, целенаправленное формирование 

языковой программы устного высказывания, навыков лексического наполнения и 

грамматического конструирования, связной диалогической и монологической 

речи; целенаправленное формирование предметной и игровой деятельностей. 

Развитие умственных способностей дошкольника происходит через 

овладение действиями замещения и наглядного моделирования в различных видах 

деятельности, поэтому это направление имеет особую важность. 

В процессе работы не следует забывать о развитии творческих способностей. 

С учетом того, что у ребенка с задержкой психомоторного и речевого 

развития ни один из видов деятельности не формируется своевременно и 

полноценно, необходимо целенаправленное развитие предметно-практической и 

игровой деятельности. 

Общая задача всех участников коррекционно-педагогического процесса - 

формирование ведущих видов деятельности ребенка, их мотивационных, 

ориентировочно-операционных и регуляционных компонентов. 

Развитие саморегуляции. Ребенка необходимо учить слушать инструкцию, 

адекватно действовать в соответствии с ней, замечать и исправлять свои ошибки, 

оценивать результат своей работы. Это будет способствовать формированию 

предпосылок для овладения учебной деятельностью на этапе школьного обучения. 

Важным направлением является развитие эмоционально-личностной сферы, 

психо-коррекционная работа по преодолению эмоционально-волевой незрелости, 

негативных черт формирующегося характера, поведенческих отклонений. 

в) на III этапе вся работа строится с ориентацией на развитие возможностей 

ребенка к достижению целевых ориентиров дошкольного образования и 

формирование значимых в школе навыков, основных компонентов 

психологической готовности к школьному обучению. 

Особое внимание уделяется развитию мыслительных операций, конкретно 

понятийного, элементарного умозаключающего мышления, формированию 

обобщающих понятий, обогащению и систематизации представлений об 

окружающем мире. 

Преодоление недостатков в речевом развитии - важнейшая задача в работе 

учителя-логопеда, учителя-дефектолога и воспитателей. Она включает в себя 

традиционные направления по формированию фонетико-фонематических и 

лексико-грамматических средств языка, развитию связной речи, подготовке к 

обучению грамоте. У обучающихся с задержкой психо-речевого развития страдают 

все функции речи, поэтому особое внимание уделяется как коммуникативной, так 

и регулирующей планирующей функции речи, развитию словесной регуляции 

действий и формированию механизмов, необходимых для овладения связной 

речью. 

На этапе подготовки к школе одной из важных задач является обучение 

звуко-слоговому анализу и синтезу, формирование предпосылок для овладения 

навыками письма и чтения. Не менее важная задача - стимуляция 

коммуникативной активности, совершенствование речевой коммуникации: 

создание условий для ситуативно-делового, внеситуативно познавательного и 
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внеситуативно-личностного общения. 

Психологическая коррекция предусматривает развитие образа Я, 

предупреждение и преодоление недостатков в эмоционально-личностной, волевой 

и поведенческой сферах. 

Следует планировать и осуществлять работу по формированию способности 

к волевым усилиям, произвольной регуляции поведения; по преодолению 

негативных качеств формирующегося характера, предупреждению и устранению 

аффективных, негативистских, аутистических проявлений. 

Одно из приоритетных направлений - развитие нравственно-этической 

сферы, создание условий для эмоционально-личностного становления и 

социальной адаптации обучающихся. Такой подход соответствует обеспечению 

преемственности дошкольного и начального общего образования за счет развития 

функционального базиса для формирования предпосылок универсальных учебных 

действий (далее - УУД). Именно на УУД в личностной, коммуникативной, 

познавательной и регулятивной сферах ориентированы стандарты начального 

общего образования. 

Оценка индивидуального развития воспитанника с ЗПР 

Результаты педагогической диагностики (мониторинга) могут 

использоваться исключительно для решения следующих образовательных задач: 

1) индивидуализации образования (в том числе поддержки ребенка, 

построения его образовательной траектории или профессиональной коррекции 

собенностей его развития); 

2) оптимизации работы с группой обучающихся. При необходимости 

используется психологическая диагностика развития обучающихся (выявление и 

изучение индивидуально-психологических особенностей, обучающихся), которую 

проводят педагоги-психологи. В этом случае участие ребенка в психологической 

диагностике допускается только с согласия его родителей (законных представителей). 

Диагностическая работа занимает особое место в коррекционно- педагогическом 

процессе, играет роль индикатора результативности оздоровительных, 

коррекционно-развивающих и воспитательно- образовательных мероприятий. При 

этом диагностика не ориентирована на оценку достижения детьми целевых 

ориентиров дошкольного образования. Основная задача - выявить пробелы в 

овладении ребенком образовательным содержанием на предыдущих этапах, а также 

особенности и недостатки развития речи и познавательной деятельности, и на этой 

основе выстроить индивидуальную программу коррекционной работы. Диагностика 

является одним из эффективных механизмов адаптации образовательного 

содержания с учетом имеющихся у ребенка знаний, умений, навыков, освоенных на 

предыдущем этапе образовательной деятельности. 

2.6.1. Категории целевых групп обучающихся для оказания им адресной 

психологической помощи и включения их в программы психолого-

педагогического сопровождения 

Обязательная часть (п. 27, 28 ФОП ДО) 

В ДОО функционирует ППк в состав, которого входят: старший воспитатель, 

педагог – психолог, учитель – логопед, воспитатели (по запросу). Председателем ППк 

является старший воспитатель. 

Для обеспечения своевременной помощи детям, нуждающимся в коррекции 

речевых или иных нарушений в развитии по запросам родителей (законных 
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представителей) ребенка, воспитанник направляется для проведения обследования в 

Территориальную психолого-медико- педагогическую комиссию, 

с целью выявления нарушений, проведения комплексного обследования и подготовки 

рекомендаций по оказанию детям психолого-медико- педагогической помощи и 

организации их обучения и воспитания, а так же содействия в разработке 

индивидуальной программы реабилитации ребенка- инвалида. 

Согласно заключению комплексного ПМПК обследования, если родителям 

воспитанников рекомендовано посещение детьми образовательных организаций, 

реализующих адаптированные образовательные программы дошкольного 

образования в сопровождении узкими специалистами (учитель- логопед, педагог-

психолог, учитель-дефектолог) соответствующего профиля, администрация ДОО 

оказывает зависящую от него помощь для посещения ребенком образовательной 

организации с имеющимися специалистами. 

В случае, если родители воспитанников (законные представители) 

отказываются посещать вышеуказанные образовательные организации (при условии 

наличия заключения о создании специальных образовательных условий), для данного 

ребенка разрабатывается адаптированная образовательная программа дошкольного 

образования на базе ДОО. 

В ДОО имеется группа компенсирующей направленности для детей с тяжелыми 

нарушениями речи. 

На момент утверждения программы в МАДОУ «Центр развития д/с №87 12 детей 

с ОВЗ и 3 ребёнка-инвалида. 

КРР и (или) инклюзивное образование в ДОО направлено на 

обеспечение коррекции нарушений развития у следующих категорий детей: 

1) нормотипичные дети с нормативным кризисом развития; 

2) обучающиеся с ООП: 

-с ОВЗ и (или) инвалидностью, получившие статус в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации; 

-обучающиеся по индивидуальному учебному плану (учебному расписанию) на 

основании медицинского заключения (дети, находящиеся под диспансерным 

наблюдением, в том числе часто болеющие дети); 

-часто болеющие дети характеризуются повышенной заболеваемостью 

острыми респираторными инфекциями, которые не связаны с врожденными и 

наследственными состояниями, приводящими к большому количеству пропусков 

ребёнком в посещении ДОО; 

-обучающиеся, испытывающие трудности в освоении образовательных 

программ, развитии, социальной адаптации; 

-одаренные обучающиеся; 

3) дети и (или) семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации, 

признанные таковыми в нормативно установленном порядке; 

4) дети и (или) семьи, находящиеся в социально опасном положении 

(безнадзорные, беспризорные, склонные к бродяжничеству), признанные таковыми в 

нормативно установленном порядке; 

5) обучающиеся «группы риска»: проявляющие комплекс выраженных 

факторов риска негативных проявлений (импульсивность, агрессивность, 

неустойчивая или крайне низкая (завышенная) самооценка, завышенный уровень 

притязаний). 

КРР объединяет комплекс мер по психолого-педагогическому сопровождению 
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обучающихся, включающий психолого-педагогическое обследование, проведение 

индивидуальных и групповых коррекционно- развивающих занятий, а также 

мониторинг динамики их развития. 

КРР в ДОО осуществляют педагоги, педагог-психолог, учитель- логопед 

и др. 

 
2.6.2.Содержание образовательной деятельности по профессиональной 

коррекции недостатков в развитии обучающихся с ЗПР 

Коррекционно-развивающая и профилактическая работа с детьми с ЗПР 

пронизывает все образовательные области, предусмотренные Стандартом. 

Содержание коррекционной работы определяется как с учетом возраста 

обучающихся, так (и прежде всего) на основе выявления их достижений, 

образовательных трудностей и недостатков в развитии. 

Содержание коррекционной работы в группах детей с ЗПР 
 

п/п ФАОП ДО ОО QR 

45.14.1. Социально-коммуникативное 

развитие 
 

 

45.14.2. Познавательное развитие  

 

45.14.3. Речевое развитие  

 

45.14.4. Художественно-эстетическое 

развитие 
 

 

https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Социально-коммуникативное-развитие_ПКРР_ЗПР.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Познавательное-развитие_ПКРР_ЗПР.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Речевое-развитие_ПКРР_ЗПР.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Художественно-эстетическое-развитие_ПКРР_ЗПР.pdf
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45.14.5. Физическое развитие  

 

 

 

2.6.3. Иные характеристики содержания Программы 

 

С 2022 года в летний период в ДОО организован летний оздоровительный 

лагерь экологической направленности «Эколята». 

Цель данного проекта: расширить знания воспитанников об окружающей 

живой природе, способствовать формированию бережного отношения к ней, 

способствовать оздоровлению и физическому совершенствованию ребят. 

Экологическое воспитание в условиях летних лагерей является одной из 

наиболее эффективных форм, так как способствует освоению социализации и 

реализации школьников за счет включения их в конкретно значимую 

природоохранную деятельность. Только непосредственное включение 

воспитанников в природоохранную и просветительскую деятельность необходимо 

для формирования личности, способной жить в гармонии с природой. 

Данный проект включает в себя разноплановую деятельность, объединяет 

различные направления работы детей в условиях летнего оздоровительного 

экологического лагеря. 

Участниками проекта являются воспитанники подготовительных групп 

детского сада (6-7 лет), педагоги организации, родители (законные представители). 

Проект рассчитан на месяц. На каждый день разработаны мероприятия, а 

также осуществляется сотрудничество с различными социальными партнёрами. 

При реализации проекта воспитанники получают разнообразные знания по 

экологии, оздоровление, повышается личностное осознание, как у детей, так и у 

взрослых. Проект способствует формированию эмоционально- положительного 

отношения к окружающему миру, умение видеть его красоту и неповторимость, 

развитию эстетических чувств у дошкольников, их родителей, педагогов. У ребят 

появляются навыки экологически грамотного и безопасного поведения в 

повседневной жизни. 

  

https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Физическое-развитие_ПКРР_ЗПР.pdf
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2.7. Рабочая программа воспитания (далее – РПВ) 

    2.7.1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ РПВ 

Обязательная часть 

Согласно п. 29.2 ФОП ДО, общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие 

каждого ребёнка с учётом его индивидуальности и создание условий для позитивной 

социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества, что 

предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Задачами воспитания в ДОО являются: 

1) содействие развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствование становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей 

совести; 

3) создание условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществление поддержки позитивной социализации ребёнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Волонтёрское движение в детском саду «Твори добро» 

Цель: воспитание духовно-нравственной личности с активной жизненной позицией и 

творческим потенциалом, способной к самосовершенствованию, гармоничному 

взаимодействию с другими людьми. 

Задачи : 

- Развитие самостоятельности и ответственности у дошкольников, навыки 

общения в разновозрастном коллективе. 

- Создание такой ситуации в развитии, при которой происходит передача опыта 

(игрового, познавательного, социального) в естественной среде от старших к 

младшим. 

-           Возможность проявления инициативы при выборе для себя рода занятий, 

участников по совместной деятельности. 

В РПВ выделены следующие направления воспитания: 
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ПАТРИОТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Содействовать формированию у 

ребёнка личностной позиции наследника 

традиций и культуры, защитника 

Отечества и творца (созидателя), 

ответственного за будущее своей 

страны. 

Родина и природа 

СОДЕРЖАНИЕ 

Патриотическое направление воспитания базируется на идее 

патриотизма как нравственного чувства, которое вырастает из культуры 

человеческого бытия, особенностей образа жизни и её уклада, народных и 

семейных традиций. 

Работа     по     патриотическому     воспитанию     предполагает:     

формирование 

«патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за 

наследие своих предков (предполагает приобщение детей к истории, культуре 

и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, стране и вере); 

«патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей 

семьи, малой родины); «патриотизма созидателя и творца», устремленного 

в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей Родины 

(предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, например, на 

поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем 

- на 

развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в 

целом). 

 

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно- 

смысловой сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско- 

взрослой общности, содержанием которого является освоение социокультурного 

опыта в его 
культурно-историческом и личностном аспектах. 

Духовно-нравственное воспитание направлено на приобщение детей к 
общечеловеческим, духовно-нравственным ценностям 

 

 

ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

ВОСПИТАНИЯ 
ЦЕ
ЛЬ 

ЦЕННОСТИ 

Формирование способности к

 духовному развитию,

 нравственному

 самосовершенствованию, 
индивидуально-ответственному поведению. 

Жизнь, милосердие, добро 

СОДЕРЖАНИЕ 
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СОЦИАЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

ВОСПИТАНИЯ 
Ц
Е
Л
Ь 

ЦЕННОСТИ 

Формирование ценностного отношения 

детей к семье, другому человеку, развитие 

дружелюбия, умения находить общий язык с 

другими людьми. 

Семья, дружба, человек и 

сотрудничество 

СОДЕРЖАНИЕ 

Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, 

способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и 

воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство - уважение к человеку, к законам человеческого 

общества. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребёнком 

вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, 
формированием навыка культурного поведения. 
Социально воспитание направлено на формирование у детей предпосылок 

толерантного отношения к другим людям независимо

 от культурной среды и этнической 
принадлежности 

 

ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

Ц
Е
Л
Ь 

ЦЕННОСТИ 

Формирование ценности познания. Познание 

СОДЕРЖАНИЕ 

Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 

содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие ребёнка. 

Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально 
окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

 

ФИЗИЧЕСКОЕ И ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 
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Формирование ценностного отношения 

детей к здоровому образу жизни, овладение 

элементарными гигиеническими навыками и 

правилами безопасности. 

Жизнь и здоровье 

СОДЕРЖАНИЕ 

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее 

охраны и укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к 

жизни как основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, 

духовного и социального благополучия человека. 

 

 

ТРУДОВОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕ
ЛЬ 

ЦЕННОСТИ 

Формирование ценностного отношения 

детей к труду, трудолюбию и приобщение 

ребёнка к труду. 

Труд 

СОДЕРЖАНИЕ 

Трудовое направление воспитания направлено на формирование и 

поддержку привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

стремление приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно приводит 

детей к осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в 

выполнении трудовых поручений способствует 
формированию ответственности за свои действия. 

Трудовое воспитание направлено на организацию трудовой занятости, 
профориентационной работы. 

 

ЭСТЕТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

ВОСПИТАНИЯ 
ЦЕ
ЛЬ 

ЦЕННОСТИ 

Способствовать становлению у

 ребёнка ценностного 

отношения к красоте. 

Культура, красота 

СОДЕРЖАНИЕ 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей 

желания и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного 

опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление 

нравственной и духовной составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство 

делает ребёнка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, способствует 

воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота 

помещения, опрятный вид 
детей и взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса. 

Согласно пп. 29.2.3.1., 29.2.3.2. ФОП ДО выделяются следующие 
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целевые ориентиры воспитания: 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам). 
Направление 
воспитания Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким 
людям, 

бережное отношение к живому 

Духовно 

нравственно

е 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое 

«хорошо» и «плохо». 
Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, 

семья, дружба, 

сотрудничеств

о 

Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в 

случае неодобрения со стороны взрослых. 

Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с 

ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Способный к самостоятельным 

(свободным) активным 
действиям в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему 
миру. 
Любознательный, активный в
 поведении и 
деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами 

укрепления здоровья - физическая культура, 

закаливание, утренняя гимнастика, личная 

гигиена, безопасное поведение и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, 

нравственные и 
волевые качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный 

порядок в окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в 

доступных трудовых действиях. 

Стремящийся к результативности,

 самостоятель

ности, ответственности в 

самообслуживании, в быту, в игровой и 

других видах деятельности 
(конструирование, лепка, художественный 
труд, детский дизайн и другое). 
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Эстетическое Культура и красота Проявляющий эмоциональную 

отзывчивость на красоту в окружающем 

мире и искусстве. Способный к творческой 

деятельности (изобразительной, 

декоративно-оформительской, 

музыкальной, словесноречевой, 

театрализованной 
и другое). 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы: 

Направление 
воспитания Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 
природа 

Любящий   свою   малую   родину и   
имеющий 
представление о своей стране -
 России, 

 
Направление 
воспитания Ценности Целевые ориентиры 

  испытывающий чувство привязанности
 к 
родному дому, семье, близким людям. 

Духовно 

нравственн

ое 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и 

зла, принимающий и уважающий 

традиционные ценности, ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. 

Способный не оставаться равнодушным 

к чужому горю, проявлять заботу; 

Самостоятельно  различающий

 основные отрицательные и 

положительные человеческие качества, 

иногда прибегая к помощи взрослого в 
ситуациях морального выбора. 

Социальное Человек, 

семья, дружба, 

сотрудничеств

о 

Проявляющий ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

Владеющий основами речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать

 собеседника,

 способный 
взаимодействовать со взрослыми и 
сверстниками на основе общих интересов и 
дел. 
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Познавательное Познание Любознательный,

 наблюдательн

ый, испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе творческом. 

Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании. 

Обладающий первичной 
картиной мира на основе традиционных 
ценностей. 

Физическое 

и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья 

- занятия физической культурой, 

закаливание, утренняя гимнастика, 

соблюдение личной гигиены и безопасного 

поведения и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного 

здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в 

двигательной деятельности. 
Имеющий представление о некоторых 
видах 
спорта и активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на основе уважения к людям 

труда, результатам их деятельности. 
Проявляющий трудолюбие при выполнении 
поручений и в самостоятельной 
деятельности. 

Эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве. 
Стремящийся к отображению прекрасного в 
продуктивных видах деятельности. 

Способен толерантно относиться к другим людям независимо от культурной 

среды и этнической принадлежности. 

Готов прийти на помощь, проявить милосердие, внимательность, волевые 

качества, инициативу. 
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2.7.2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ РПВ. 

 

Уклад образовательной организации (п.2.3.1 ФОП) 

        Уклад ДОО - это ее фундамент, основа и инструмент воспитания. 

        Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые 

разделяются всеми участниками образовательных отношений (воспитанниками, 

родителями, педагогами и другими сотрудниками ДОО). 

         Сегодня, воспитательный процесс рассматривается нами как системный, 

целостный, развивающийся, целенаправленный процесс взаимодействия 

взрослых и детей, носящий личностно-ориентированный характер, 

направленный на достижение социально - значимых результатов, призванный 

привести к преобразованию личностных свойств и качеств воспитанников. 

 Ключевыми элементами уклада ДОО значатся: 

         безопасные условия организации воспитательного процесса; 

        принятие действующих норм, правил поведения, этикета, нравственных 

ценностей во взаимодействии между детьми и педагогами, педагогами и 

родителями, между детьми, включая нормы общения участников 

образовательных отношений в социальных сетях; 

         атмосфера эмоционального комфорта и благополучия; 

         организация различных видов детской деятельности (организованной, 

совместной), создание условий для самореализации воспитанников в 

самостоятельной деятельности, конкурсном движении; 

          сложившиеся традиции ДОО, группы; 

          созданная в ДОО, группах развивающая предметно-пространственная 

среда; эстетика и дизайн оформления в повседневной жизни и к событийным 

мероприятиям; 

          участие в творческих конкурсах, соревнованиях, фестивалях, 

мероприятиях, социально значимых акциях регионального, областного уровня. 

Уклад ДОО: 

Цель и смысл деятельности 

ДОО, её миссия 
Цель и смысл деятельности ДОО - осуществление 

образовательной деятельности по реализации 

образовательных программ дошкольного 

образования. 

 

 Миссия ДОО - сплочение, укрепление социальной 

солидарности, повышении доверия ребенка к 

жизни, согражданам, обществу, настоящему и 

будущему малой 
родины, своего региона, Российской Федерации. 
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Принципы жизни

 и воспитания 

в ДОО 

- Принцип гуманизма: приоритет жизни и 

здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание 

взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 

патриотизма, ответственности, правовой культуры, 

бережного отношения к природе и окружающей

 среде, рационального 

природопользования; 

- Принцип ценностного единства и 

совместности: единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками 

образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение; 

- Принцип общего культурного образования: 

Воспитание основывается на культуре и традициях 

России, включая культурные особенности региона; 

- Принцип следования нравственному 

примеру: пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить 

его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в 

нем нравственную рефлексию, обеспечить 

возможность выбора при построении собственной 

системы ценностных отношений, 

продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни; 

- Принцип безопасной жизнедеятельности: 

защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через 

призму безопасности и безопасного поведения; 

- Принцип совместной деятельности ребенка и 

взрослого: значимость совместной деятельности 

взрослого и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения; 

- Принцип инклюзивности: организация 

образовательного процесса, при котором все дети, 

независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, 

языковых и иных особенностей, включены в общую 

систему образования. 
Данные принципы реализуются в укладе ДОО. 
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Образ ДОО, её особенности, 

символика, внешний имидж 

-   эмблема ДОО (логотип - силуэт мальчика и 

девочки синего    и    зелёного цвета, которые 

держат в руках радужное солнце); 

-     логотип    использован    при    создании 

буклетов, программок для мероприятий, бейджики 

педагогов с логотипом и своими Ф.И.О., 

использование логотипа на информационных 

стендах в ДОО; 

 

Отношение к 

воспитанникам, их 

родителям (законным 

представителям), 

сотрудникам и партнерам 

ДОО 

Воспитатель по отношению к воспитанникам, их 

родителям, сотрудникам и партнерам соблюдает 

кодекс нормы профессиональной этики и 

поведения: 

 всегда выходит навстречу и приветствует 

родителей и детей первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть 
приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не 

даёт им оценки; 

 тон общения ровный и дружелюбный, 

исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности 

воспитанника; 

 умение видеть и слышать воспитанника, 

сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, 

выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать 

сложившуюся   обстановку   и   в   то    же    время 

не торопиться с выводами о поведении и 

способностях воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и 

деловой тон в отношениях с детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким 

отношением к воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных 

особенностей воспитанников; 
 соответствие внешнего вида статусу 

воспитателя детского сада. 
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Ключевые правила ДОО  Мы принимаем любого ребенка, независимо от 

состояния здоровья или поведенческих 

особенностей; 

 Мы строим воспитательный процесс с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей 

ребенка; 

 В совместной деятельности детей со взрослым 

мы стараемся раскрыть личностный потенциал 

каждого ребенка; 
 Дети являются полноправными участником 

воспитательного процесса наравне со 
взрослыми. 

Традиции и ритуалы, 

особые нормы этикета в 

ДОО (достигаемые

 ценност

и воспитания) 

«Утреннее приветствие в каждой группе», 
Встреча новых воспитанников в конце августа 

перед учебным годом для знакомства. 

Празднование дня рождения воспитанников. 

Особенности

 РППС

, отражающие образ и 

ценности ДОО 

в ДОО имеются тематические уголки по 

направлениям воспитания (социальное и трудовое), 

уголки патриотического воспитания. На 

территории ДОО создана Метеостанция, цветники, 

клумбы, мини- огороды, где у воспитанников есть 

возможность принять     участие     в     «Трудовых     

десантах», 
«экологических акциях», «трудовых марафонах» и 

 

 приобщиться к элементарной трудовой 
деятельности 

Социокультурный контекст, 

внешняя социальная и 

культурная среда ДОО 

(учитывает этнокультурные, 

конфессиональные

 

и региональные 

особенности) 

Рядом с детским садом находится две библиотеки, 

которые часто посещаются нашими 

воспитанниками , где проводятся тематические 

мероприятия, рядом находится памятник В.А. 

Малышеву – нарком Танковой промышленности, 

куда к 9 мая возносятся венки и цветы. 

 

Воспитывающая среда ДОО 
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Условия для 
формирования 

эмоционально- 

ценностного

 отношени

я ребёнка к 

окружающему миру, 

другим людям, себе 

 Распределение ролей в группе, знакомство с 

образами дружбы в фольклоре и детской 

литературе, примерами сотрудничества и 

взаимопомощи людей в различных видах 

деятельности. 

 Проявление милосердия и заботы о младших и 

слабых членах группы. 

 Анализ поступков самих детей в группе в различных 

ситуациях. 

 Воспитание навыков, необходимых для жизни в 

обществе: эмпатии

(сопереживания), коммуникабельности, заботы, 

ответственности, сотрудничества, умения 

договариваться, умения соблюдать правила. 
 Развитие способности поставить себя на место 

другого как проявление личностной зрелости и 
преодоление детского эгоизма 

Условия  для  

 обретения 

ребёнком  

 первичного 

опыта деятельности

 и поступка в 

соответствии с 

традиционными 

ценностями

 российского 

общества 

 Воспитание морально-волевых качеств (честности, 

решительности, смелости, настойчивости и др.). 

 Поддержание у детей желания помогать малышам 

безопасно вести себя в помещении и на прогулке, 

бережно относиться к ним. 

 Воспитание привычки к доступному для ребенка 

напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи. 

 Приучение ребенка к поддержанию элементарного 

порядка в окружающей обстановке, поощрение 

трудолюбия при выполнении поручений и в 

самостоятельной 
 деятельности. 

Условия для 

становления 

самостоятельности, 

инициативности

 и творческого 

взаимодействия в 

разных детско-взрослых 

и детско- детских 

 общностях, 

включая

 разновозрастн

ое детское сообщество 

 Поощрение проявления ребенком 

самостоятельности, позиции «Я сам!». 

 Посильное участие детей в ситуациях 

самообслуживания. 

 Поддержание стремления к самостоятельности в 

самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных 

видах деятельности. 
 Воспитание навыков организации своей работы, 

формирование элементарных навыков 
планирования. 

 

Общности ДОО 

В ДОО выделяются следующие общности: 



 
 

46 
 
 

 Педагог - дети, 

 Родители (законные представители) - ребёнок (дети), 

 Педагог - родители (законные представители). 

 Дети-дети 

 Педагог-педагог 

 Родители (законные представители) – родители

(законные представители) 

 

Ценности и цели: 
профессионально

го 
сообщества 

профессионально- 
родительского 

сообщества 

детско-
взрослого 

сообщества 

Ценность детства и 

каждого ребенка как 

личности. 

Цели: создание условий 

для раскрытия 

личностного потенциала 

ребенка. 

Ценность принятия

 и уважения. 

Цель: вовлечение 

родителей в процесс 

воспитания ребенка. 

Ценности

 довери

я, дружбы, 

ответственности

 и 

заботы. 

Цель: равноправие

 и партнерство 

взрослого и 
ребенка. 

 

Особенности организации всех общностей и их роль в

 процессе воспитания детей: 

 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и 

отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое 

всеми сотрудниками ДОО. Сами участники общности разделяют те 

ценности, которые заложены в основу Программы. Основой эффективности 

такой общности является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники: 

- являются примером в формировании полноценных и 

сформированных ценностных ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивируют детей к общению друг с другом, поощряют даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

- поощряют детскую дружбу, стараются, чтобы дружба между 

отдельными детьми внутри группы сверстников принимала общественную 

направленность; 

- заботятся о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения 

на основе чувства доброжелательности; 

- содействуют проявлению детьми заботы об окружающих, учат 

проявлять чуткость к сверстникам, побуждают детей сопереживать, 
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беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу; 

- воспитывают в детях такие качества личности, которые помогают 

влиться в общество сверстников (организованность, общительность, 

отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.); 

- учат детей совместной деятельности, насыщают их жизнь событиями, 

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

- воспитывают в детях чувство ответственности перед группой за свое 

поведение. 

 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников 

ДОО и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не 

только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение 

друг к другу. 

 

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в 

ДОО. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в ДОО. Без 

совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей 

ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые 

необходимы для его оптимального и полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. 

Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей 

и смыслов у всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания 

ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем 

правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы 

усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

 

 

 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее 

участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей 

спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников - необходимое условие 

полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает 

способы общественного поведения, под руководством воспитателя учится 

умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать 

поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников 

рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним 

такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями 

других. 

Ценности и цели формирования детского сообщества в 

ДОО: гуманные взаимоотношения в группе сверстников 

(дружеские 
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отношения, внимание, уважение мнения другого, взаимопомощь и др.; 

жить (играть, трудиться) сообща, вместе со всеми детьми в группе; 

считаться с интересами друг друга, учитывать свои интересы 

интересам детского коллектива; 

взаимозабота и взаимопомощь, 

дружба. 

Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, 

качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими 

людьми и его успешность в том или ином сообществе. Поэтому, считаем 

важным придать детским взаимоотношениям дух доброжелательности, 

развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг 

другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями 

достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные 

детские общности. В детском саду обеспечена возможность взаимодействия 

ребенка, как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка 

в отношения со старшими, помимо подражания и приобретения нового, 

рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 

поведения и традициям. 

Отношения с младшими - это возможность для ребенка стать 

авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для 

воспитания заботы и ответственности. Организация жизнедеятельности 

детей дошкольного возраста в разновозрастной группе обладает большим 

воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

Для эффективного формирования детского сообщества, в ДОО, 

соблюдаются ряд педагогических условий: 

организация педагогом интересной и содержательной жизни в группе; 

основное место в организации детского сообщества принадлежит 

игровой деятельности детей; 

педагог способствует осуществлению детьми собственного выбора 

партнеров по интересам; 

изменение педагогом структуры группового общения и дистанции 

общающихся; 

организация коллективного и совместного труда; 

участие детей в подготовке и проведении различных праздников и 

развлечений. 

Таким образом, при целенаправленном руководстве воспитателя 

происходит формирование детского сообщества, устойчивых дружеских 

взаимоотношений, способствующих внутренней общности детей. 

 

 

Задачи воспитания ДОО 

Интегрированы в каждую образовательную область и отражены в п 

2.1 Программы. 

Формы совместной деятельности в ДОО (п.29.3.5. 
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ФОП): Работа с родителями (законными 

представителями). 

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно 

признаётся важнейшим условием эффективности воспитания детей. Более 

того, в соответствии с ФГОС ДО, сотрудничество с родителями является 

одним из основных принципов дошкольного образования. 

Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, 

доброжелательность, сострадание, чуткость, отзывчивость) воспитываются 

в семье, поэтому участие родителей в работе ДОУ, в совместных с детьми 

мероприятиях, их личный пример – все это вместе дает положительные 

результаты в воспитании детей, приобщении к социокультурным нормам. 

Семья – важнейший институт социализации личности. Именно в 

семье человек получает первый опыт социального взаимодействия. В нашей 

дошкольной образовательной организации выстраивается социальная 

ситуация развития ребенка в тесном сотрудничестве с родителями 

(законными представителями) детей на принципах целостного единства 

воспитательных ценностей и успешного сотрудничества. 

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников 

образовательных отношений составляет основу уклада нашей ДОО. 

Взаимодействие педагогов ДОУ с родителями направлено на 

повышение педагогической культуры родителей. Главной ценностью 

педагогической культуры является ребенок - его воспитание и развитие, 

социальная защита и поддержка его достоинства и прав человека. 

Основной целью работы с родителями является обеспечение 

взаимодействия с семьей, вовлечение родителей в воспитательный процесс 

для формирования у них компетентной педагогической позиции по 

отношению к собственному ребенку. 

 

Основные формы и содержание работы с родителями: 

 

Анкетирование. Данная форма используется с целью изучения семьи, 

выявления образовательных потребностей и запросов родителей. 

Способствует установлению контактов, а также для согласования 

воспитательных воздействий на ребенка. 

Консультации. Это самая распространенная форма педагогической 

поддержки и просвещения родителей. Проводятся индивидуальные и 

групповые консультации по различным вопросам воспитания ребенка. 

Активно применяются консультации-презентации с использованием ИКТ - 

технологий. 

Мастер-классы. Активная форма сотрудничества, посредством 

которой педагог знакомит с практическими действиями решения той или 

иной задачи. В результате у родителей формируются педагогические умения 

по различным вопросам воспитания детей. 

Круглый стол. Педагоги привлекают родителей в обсуждение 

предъявленной темы. Участники обмениваются мнением друг с другом, 

предлагают своё решение вопроса. 
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Праздники, фестивали, конкурсы, соревнования. Ежемесячно 

проводятся совместные с родителями мероприятия, которые включают в 

общее интересное дело всех участников образовательных отношений. Тем 

самым оптимизируются отношения родителей и детей, родителей и 

педагогов, педагогов и детей. 

«Мастерская». В рамках данной формы сотрудничества родители и 

педагоги (часто при участии детей) совместно изготавливают атрибуты и 

пособия для игр, развлечений и других мероприятий. 

Родительские собрания. Посредством собраний координируются 

действия родительской общественности и педагогического коллектива по 

вопросам обучения, воспитания, оздоровления и развития детей. 

Работа с родителями (законными представителями) детей 

дошкольного возраста строится на принципах ценностного единства и 

сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения ДОО. 

Для реализации РПВ используются формы сотрудничества с семьями 

воспитанников, описанные в п. 2.5 Программы. 

События образовательной организации. 

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в 

которой активность взрослого приводит к приобретению ребенком 

собственного опыта переживания той или иной ценности. Для того чтобы 

стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть понята, раскрыта 

и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него 

общности. 

 

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым 

образовательная ситуация. В каждом воспитательном событии педагог 

продумывает смысл реальных и возможных действий детей и смысл своих 

действий в контексте задач воспитания. 

Воспитательное событие может быть не только организованное 

мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный 

момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие 

дела, совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные 

педагогом воспитательные события проектируются в соответствии с 

календарным планом воспитательной работы ДОО, группы, ситуацией 

развития конкретного ребенка. Проектирование воспитательных событий в 

ДОО возможно также в следующих формах: 

«Проекты воспитательной направленности» 

Проекты (месяца, недели, дня) разнообразны по тематике, 

содержанию, организационным формам, при этом каждый проект 

ориентирован на ценность -доминанту. Презентации проектов 

воспитательной направленности проводятся согласно запланированным 

мероприятиям в годовом плане. Гибко включаются педагогом в различные 

образовательные ситуации, в игровую и другие деятельности детей. 

 

Общие дела или «Коллективное творческое дело» 
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Коллективное творческое дело (КТД) – это форма совместной работы, 

которая направлена на развитие творческих и интеллектуальных 

способностей, реализацию коммуникативных потребностей, создание 

положительного эмоционального настроя, сплочение коллектива. В основе 

лежит три основные идеи: 

коллективное (совместная работа взрослых и детей); 

творческое (нестандартное, нешаблонное, создаваемое в совместной 

творческой деятельности детей и взрослых); 

дело (занятие, действие, мероприятие как забота об улучшении 

жизни). КТД организуется через такие формы работы, как: 

познавательные дела («Мы познаем мир», КВН, аукцион-знаний и 

др.); трудовые дела (трудовой десант, субботники, акции и др.); 

художественные дела («Литературные вечера», миниконцерты и др.) 

экологические дела («экосубботники», акции и др.) 

«Утренние и вечерние круги» 

«Утренний круг» - это начало и завершение дня, когда дети 

собираются все вместе для того, чтобы порадоваться предстоящему дню, 

настроиться на 

«работу», поделиться впечатлениями, узнать новости, обсудить планы и 

договориться о правилах. Проводят его в начале дня. 

«Вечерний круг» проводится в форме рефлексии – обсуждения с 

детьми наиболее важных моментов прошедшего дня. Это помогает детям 

научиться осознавать и анализировать свои поступки и поступки 

сверстников. Дети учатся справедливости, взаимному уважению, умению 

слушать и понимать друг друга. Проводят его перед вечерней прогулкой. 

«Свободная игра» 

Свободная или самостоятельная игровая деятельность способствует 

физическому и психическому развитию каждого ребёнка, воспитанию 

нравственно-волевых качеств, творческих способностей. Это деятельность, 

которая не является обучающей, не направлена на решение практических 

задач, которая определяется ребёнком по своему усмотрению (желанию, 

инициативе). Игры с конструкторами, машинками, куклами и другими 

игрушками, игры на игровой площадке, сюжетно-ролевые игры, творческая 

деятельность без каких-либо заданий - раскраски, рисунки, лепка и др. 

«Творческие соревнования». 

Творческие соревнования позволяют провести воспитательную работу 

с ребенком сразу по нескольким направлениям: социально-коммуникативное 

развитие, умственное и эстетическое воспитание, вовлечение родителей в 

процесс воспитания, интеграция воспитательных усилий. 

Творческие соревнования - способствуют художественно - 

эстетическому развитию ребенка, которое предполагает развитие 

предпосылок ценностно - смыслового восприятия произведений искусства 

(словесного, музыкального, изобразительного), мира природы; становление 

эстетического отношения к окружающему миру; формирование элементарных 

представлений о видах искусства; восприятие музыки, художественной 
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литературы, фольклора; стимулирование сопереживанию персонажам 

художественных произведений; реализацию самостоятельной творческой 

деятельности детей (изобразительной, конструктивно-модельной, 

музыкальной и др.). 

Творческие соревнования стимулируют у воспитанников развитие: 

сенсорных способностей; чувства ритма, цвета, композиции; умения выражать 

в художественных образах свои творческие способности. 

Творческое соревнование – не просто мероприятие в стенах детского 

сада, это продолжение и расширение образовательного процесса, где 

развитие получают все участники процесса: ребенок, родитель и педагог. 

Родитель и ребенок учатся и приобретают опыт по взаимодействию для 

достижения общей цели, реализуя общие задачи. Родитель учится быть 

терпеливым и вдумчивым. Ребенок получает первый социальный опыт участия 

в конкурсном движении, а родитель учится относиться к соревнованиям 

серьезно, знакомясь с положениями, условиями и системой оценки. 

Творческие соревнования создают условия для приобретения 

социального опыта участия ребенка в конкурсном движении и 

формирование у родителей педагогической культуры по подготовке и 

поддержке своего ребенка в участии в конкурсах. 

ДОО проводит творческие соревнования в различных формах, 

например, конкурсы, выставки, фестивали. Конкретная форма проведения 

творческого соревнования определяется календарным планом 

воспитательной работы детского сада. 

Весь процесс подготовки, организации и проведения творческих 

соревнования обговаривается с родителями, тем самым педагогический 

коллектив детского сада решает для себя важную задачу по воспитанию 

родителя и преемственности развития ребенка в семье и детском саду. 

«Праздники и фольклорные мероприятия» 

Праздники благотворно влияют на развитие психических процессов 

ребенка: памяти, внимания; создают прекрасную атмосферу для развития 

речи ребенка, для закрепления знаний, полученных на различных занятиях; 

способствуют его нравственному воспитанию, развитию социально- 

коммуникативных навыков. 

Чтобы снизить утомляемость детей, нужны частые смены видов 

деятельности. Для этих целей на празднике используются игры и 

представления. 

Праздник – это возможность для родителей получить представление о 

том, какие у ребенка взаимоотношения с коллективом и с другими детьми, они 

позволяют родителям сравнить навыки своего ребенка с умениями 

сверстников, и, возможно, выделить какие-то проблемные моменты, над 

которыми стоит поработать дома. Помимо этого педагоги могут оценить 

поведение ребенка в коллективе: насколько он общителен, не стесняется ли 

он, и достаточно ли он дисциплинирован. 

Педагогический коллектив вправе не приглашать на праздники в 

ясельных группах, потому что малыши нередко реагируют слезами на 
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появление родителей, к которым нельзя подойти, и теряют весь интерес к 

празднику. Во время эпидемиологических вспышек присутствие родителей 

тоже не допускается. 

ДОО организует праздники в форме тематических мероприятий, 

например, праздник осени, новый год, рождество, мамин праздник, день 

Победы, а также утренников. Конкретная форма проведения праздника 

определяется календарным планом воспитательной работы детского сада. 

Фольклорные мероприятия могут пересекаться с праздниками, но 

существенно отличаются от остальных воспитательных мероприятий детского 

сада тем, что направлены на раскрытие социокультурных ценностей нашего 

народа, знакомство детей с отечественными традициями и праздниками, 

многообразием стран и народов мира, их обычаями. 

При проведении фольклорного мероприятия важно продумать его 

форму и сценарий. Например, это могут быть «Колядки», «Масленница», 

«Посиделки». После этого выстраивается композиция, определяется 

очередность развития событий, кульминация мероприятия. Сценарий 

завершается развязкой. Конкретная форма проведения фольклорного 

мероприятия определяется календарным планом воспитательной работы 

детского сада. 

«Физкультурные мероприятия» 

Физкультурные мероприятия в детском саду – это всегда 

долгожданное событие для дошкольников. В увлекательной, наглядно – 

практической форме они развивают интерес ребёнка к спорту, физическим 

упражнениям, формируют мотивацию здорового образа жизни. 

Физкультурные мероприятия в ДОУ представлены физкультурными 

праздниками, развлечениями, досугами. Их проведение стало 

традиционным. Форма и тема определяется календарным планом 

воспитательной работы ДОО. Физкультурно-оздоровительная работа 

включает создание благоприятных условий для полноценного проживания 

ребёнком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры 

личности, всестороннего развития психических и физических качеств в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, 

подготовку ребёнка к жизни в современном обществе. Физкультурно - 

оздоровительная работа в детском саду строится на принципах развивающей 

педагоги. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой 

цикл методической работы на основе традиционных ценностей российского 

общества. 

 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях. (п. 

29.3.5.3. ФОП ДО) 

К основным видам организации совместной деятельности в 

образовательных ситуациях в МБДОУ относятся: 

ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 
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социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, 

составление рассказов из личного опыта; 

чтение художественной литературы с последующим обсуждением и 

выводами, сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение 

стихов наизусть; 

разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, 

этюды- инсценировки; 

рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, 

просмотр видеороликов, презентаций, мультфильмов; 

организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное), 

экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому 

подобное), посещение спектаклей, выставок; 

игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и 

другие); демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, 

личный пример педагога, приучение к вежливому общению, поощрение 

(одобрение, тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

 

Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-

пространственной среды в ДОУ предусматривает совместную деятельность 

педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений 

по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

Организация предметно-пространственной среды(п. 29.3.6. ФОП ДО): 

Реализация воспитательного потенциала предметно-

пространственной среды в ДОУ предусматривает совместную деятельность 

педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений 

по её созданию, поддержанию,использованию в воспитательном процессе: 

В ДОО имеются: 

 
Знаки и символы государства, 
региона, 
населенного пункта и ДОО 

Герб и флаг РФ, 
Герб и флаг Республики Коми 

Компоненты среды, отражающие 

региональные этнографические и 

другие особенности социокультурных 

условий, в 
которых находится ДОО 

Уголок Коми быта, макеты, 
презентации,

 видеоколлекци

и, энциклопедии, дидактические игры 

Компоненты среды, отражающие 

экологичность, природо-сообразность 

и безопасность 

Презентации, энциклопедии, Красная 

Книга России, Экотропа, уголок по сбору 

мусора, метеостанция, книги о природе, 
дидактические игры, видеоколлекции, 
подборка мультфильмов 

Компоненты среды, 

 обеспечивающие детям

 возможность общения, игры

- оборудованные центры в группах 
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 и 
совместной деятельности 

Компоненты среды, отражающие 

ценность семьи, людей разных 

поколений, радость общения с семьей 

Оснащённый центр игры «Семья», 

семейные фотографии воспитанников, 

иллюстрации, презентации, Книга 

памяти, 
каталог мультфильмов, дидактические 
игры 

Компоненты среды, обеспечивающие 

ребёнку возможность познавательного 

развития, экспериментирования, 

освоения 
новых технологий, раскрывающие 
красоту знаний, необходимость 
научного 

- оборудованные центры в группах, 

книги, энциклопедии, дидактические 

игры, видеоколлекции, презентации 

 
познания, формирующие научную 
картину мира 

 

Компоненты среды, обеспечивающие 

ребёнку возможности для укрепления 

здоровья, раскрывающие смысл 

здорового образа жизни, физической 

культуры и спорта 

Оборудованный 

спортивный/музыкальный зал, 

оборудованные спортивные центры на 

площадках групп, презентации, 

энциклопедии, видеоколлекции, 
иллюстрации, дидактические 
игры, спортивная площадка 

Компоненты среды, предоставляющие 

ребёнку возможность погружения в 

культуру России, знакомства с 
особенностями
 традици
й многонационального российского 
народа 

Презентации, энциклопедии, 

книги, дидактические игры, 

видеоколлекции, иллюстрации 

Компоненты среды, обеспечивающие 

ребёнку возможность посильного 

труда, а также отражающие ценности 

труда в жизни человека и государства 

- презентации, видеоколлекции, 

подборка мультфильмов, уголок 

дежурства, иллюстрации, каталог 

иллюстрированных пословиц о труде, 

книги, дидактические игры, - 

портреты членов семей 

воспитанников, героев труда, 
представителей профессий 

 

При выборе материалов и игрушек для ППС ДОО ориентируется 

на продукцию отечественных и территориальных производителей. 

Социальное партнерство (п. 29.3.7. ФОП ДО) 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства в 
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ДОО предусматривает: 

- участие представителей партнеров в образовательной 

деятельности и мероприятиях ДОО; 

- проведение различных мероприятий на базе организаций-

партнеров. 

Все мероприятия носят воспитательную направленность и 

реализуются согласно годовому и календарному плану воспитательной 

работы. 

Социальный партнёр Мероприятия на базе 
ДОО 

Мероприятия, 

события, акции на 

базе партнера 

МАОУ Средняя 

общеобразовательная 

школа № 25 имени 

Вячеслава Малышева 

с углубленным 

изучением отдельных 

предметов 

Родительские собрания 

для подготовительных 

групп 

экскурсии 

ГУДО РК 

Республиканский 

центр экологического 

образования 

- Экскурсии , 
досуги 

Автономная 

некоммерческая 

Театрализация, досуги. - 

 

организация 

экологического 

просвещения 

"Экология Новая 

Жизнь". 

  

Централизованная 

библиотечная 

система, Филиал №4 

- Познавательны

е викторины, 

досуги 

Гимназия искусств 

при главе Республики 

Коми 

- Концерты, экскурсии 

Отдел ГБДД 

Управления 

МВД 

России по г. 
Сыктывкар 

Беседы, «Безопасное 
колёсико 

– веломероприятие. 
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Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Для достижения наибольшего результата поставленных целей и 

задач в рабочей Программе воспитания деятельность детского сада в части, 

формируемой осуществляется в рамках воспитательной работы в 

представленном едином механизме сотрудничества педагогов с родителями и 

признаётся важнейшим условием эффективности воспитания детей как в 

обязательной, так и в вариативной части Программы воспитания. 

2.7.3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ РПВ 

Кадровое обеспечение 

В ДОО приняты следующие решения по разделению функционала, 

связанного осуществление воспитательной деятельности: 

Методическая детализация реализации воспитательной 

деятельности педагога осуществляется в процессе ее проектирования и 

организации на разных уровнях: 

Заведующий: 

управляет воспитательной деятельностью на уровне ДОО; 

создает условия, позволяющие педагогическому составу 

эффективно реализовать воспитательную деятельность; 

проводит анализ итогов воспитательной работы в ДОО; 

обеспечивает повышение квалификации педагогических работников 

ОО по вопросам воспитания. 

утверждает воспитательную деятельность в ДОО, включая 

календарный план воспитательной работы; 

регулирование воспитательной деятельности в ДОО; 

контроль за исполнением управленческих решений по 

воспитательной деятельности в ДОО. 

Старший воспитатель: 

организация воспитательного процесса в ДОО; 

разработка необходимых для организации воспитательной 

деятельности в ДОО нормативных документов (положений, инструкций, 

должностных и функциональных обязанностей, проектов и плана 

воспитательной работы и др.); 

планирование работы в организации воспитательной деятельности 

как на группах так и во всем пространстве детского сада; 

организация эффективной практической работы в ДОО в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

проведение мониторинга состояния воспитательной деятельности в 

ДОО совместно с Педагогическим советом; 

организация повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки педагогов для совершенствования их психолого- 

педагогической и воспитательных компетентностей-проведение анализа и 
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контроля воспитательной деятельности, распространение передового 

опыта других образовательных организаций; 

формирование мотивации педагогов к участию в разработке и 

реализации разнообразных воспитательных и социально значимых 

проектов; 

наполнение и обновление сайта ДОО информацией о воспитательной 

деятельности; 

организационно-координационная работа по проведению 

общественных воспитательных событий на уровне ДОУ; 

участие в районных и городских, конкурсах и т.д.; 

организационно-методическое сопровождение воспитательной 

деятельности педагогических инициатив; 

создание необходимой для осуществления воспитательной деятельности 

инфраструктуры; 

развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

стимулирование мотивации к активной воспитательной 

деятельности педагогов; 

организация сетевого взаимодействия социальных институтов 

города, подготовка договоров. 

Педагоги (воспитатели, муз.руководитель): 

обеспечение деятельности детей творчеством, физической культурой; 

формирование у дошкольников активной гражданской позиции, 

сохранение и приумножение нравственных, культурных и научных 

ценностей в условиях современной жизни, сохранение традиций ДОО; 

организация работы по формированию общей культуры личности 

воспитанников; 

внедрение здорового образа жизни; 

внедрение в практику воспитательной деятельности новых 

технологий взаимодействия и сотрудничества с детьми; 

организация участия воспитанников в событиях и мероприятиях, 

проводимых районными, городскими и другими структурами в рамках 

воспитательной деятельности. 

Младший воспитатель совместно с воспитателем обеспечивает: 

разные виды деятельности воспитанников в течение дня, 

(творчество: музыкальная, театральная, изобразительная, двигательная, 

самообслуживание и элементарный бытовой труд, деятельности); 

участвует в организации работы по формированию общей культуры 

личности воспитанников. 

Нормативно-методическое обеспечение(п. 29.4.2. ФОП ДО) 
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Для реализации РПВ в ДОО 

используется практическое 

руководство «Воспитателю о 

воспитании», представленное в открытом 

доступе в электронной форме на 

платформе институт 

воспитания.рф 

 

 

 

 

 

Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

(п. 29.4.3. ФОП ДО) 

ДОО готово принять любого ребёнка независимо от его особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, 

национальных, религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную 

социальную ситуацию развития. 

В ДОО созданы условия воспитания для отдельных категорий 

обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с 

ООП, детей с ОВЗ, детей с инвалидностью,– при появлении ребенка, 

имеющего статус подтвержденный документально для него создаются 

равнозначные условия с учетом его индивидуальности: 

1) возможность выбора деятельности, партнера и средств; 

учитываются особенности деятельности, средств её реализации, 

ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и 

развития ребёнка с особыми образовательными потребностями, с учётом 

необходимости развития личности ребёнка, создание условий для 

самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, 

духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному 

развитию особой категории дошкольников, их позитивной социализации, 

сохранению их индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и 

эмоционального благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и 

самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с учётом 

особенностей развития и образовательных потребностей ребёнка; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного 

воспитания ребёнка дошкольного возраста с особыми образовательными 

потребностями. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 
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Для достижения наибольшего результата поставленных целей и задач в 

рабочей Программе воспитания деятельность детского сада в части, 

формируемой осуществляется в рамках единого механизма, и реализует 

как обязательную, так и в вариативную части. 

III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

Организационное обеспечение образования обучающихся с ОВЗ 

базируется на нормативно-правовой основе, которая определяет 

специальные условия дошкольного образования обучающихся этой 

категории. Создание этих условий должно обеспечить реализацию не 

только образовательных прав самого ребенка на получение 

соответствующего его возможностям образования, но и реализацию прав 

всех остальных обучающихся, включенных наравне с ребенком с ОВЗ в 

образовательное пространство. Поэтому помимо нормативной базы, 

фиксирующей права ребенка с ОВЗ, необходима разработка 

соответствующих локальных актов, обеспечивающих эффективное 

образование и других обучающихся. 

 

3.1. Психолого-педагогические условия, обеспечивающие

 развитие ребенка с ЗПР 

Направлениями деятельности ДОО в рамках реализации Программы, 

являются: 

-развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностных качеств; 

-формирование предпосылок учебной деятельности; сохранение и 

укрепление здоровья; 

-коррекция недостатков в физическом и (или) психическом развитии 

обучающихся; 

-создание современной развивающей предметно-пространственной среды, 

комфортной как для обучающихся с ЗПР; формирование у обучающихся 

общей культуры. 

Коррекционно-развивающая работа строится с учетом особых 

образовательных потребностей, обучающихся с ЗПР и заключений 

ГТМПК. 

Обучающиеся с ЗПР могут получать коррекционно-педагогическую помощь 

как в группах комбинированной и компенсирующей направленности, так и 

в инклюзивной образовательной среде. 

Организация образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ и 

обучающихся инвалидов предполагает соблюдение следующих позиций: 

-расписание и содержание занятий с обучающимися с ОВЗ строится 
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педагогическими работниками Организации в соответствии с АОП ДО, 

разработанным индивидуальным образовательным маршрутом с учетом 

рекомендаций ПМПК и (или) ИПРА для ребенка-инвалида; 

-создание специальной среды; 

-предоставление услуг ассистента (помощника), если это прописано в 

заключении ПМПК; 4) порядок и содержание работы ППк Организации. 

В группах компенсирующей направленности для обучающихся с ОВЗ 

осуществляется реализация АОП ДО для обучающихся с ЗПР. 

Программа ориентирована на: 

-формирование личности ребенка с использованием адекватных возрасту и 

физическому и (или) психическому состоянию методов обучения и 

воспитания; 

-создание оптимальных условий совместного обучения обучающихся с ЗПР 

и здоровых обучающихся с использованием адекватных вспомогательных 

средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагога-психолога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога; 

-личностно-ориентированный подход к организации всех видов детской 

деятельности и целенаправленное формирование ориентации в текущей 

ситуации, принятие решения, формирование образа результата действия, 

планирование, реализацию программы действий, оценку и осмысление 

результатов действия. 

В Программе определяется оптимальное для ребенка с ЗПР соотношение 

форм и видов деятельности, индивидуализированный объем и глубина 

содержания, специальные психолого-педагогические технологии, учебно- 

методические материалы и технические средства. 

Программа обсуждается и реализуется с участием родителей (законных 

представителей). В ее структуру, в зависимости от психофизического 

развития и возможностей ребенка, структуры и тяжести недостатков 

развития, интегрируются необходимые модули коррекционных программ, 

комплексов методических рекомендаций по проведению коррекционно-

развивающей и воспитательно-образовательной работ. 

Программа предполагает создание следующих психолого-педагогических 

условий, обеспечивающих развитие обучающихся с задержкой 

психоречевого развития раннего возраста и обучающихся с ЗПР 

дошкольного возраста в соответствии с их возрастными и индивидуальными 

особенностями развития, возможностями и интересами: 

1. Личностно-порождающее взаимодействие педагогических 

работников с детьми, предполагающее создание таких ситуаций, в которых 

каждому ребенку с ЗПР предоставляется возможность выбора деятельности, 

партнера, средств; обеспечивается опора на его личный опыт при освоении 
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новых знаний и жизненных навыков. При этом учитывается, что на 

начальных этапах образовательной деятельности педагогический работник 

занимает активную позицию, постепенно мотивируя и включая собственную 

активность ребенка с ЗПР. 

2. Ориентированность педагогической оценки на относительные 

показатели детской успешности ребенка с ЗПР, то есть сравнение нынешних 

и предыдущих достижений ребенка, (но не сравнение с достижениями 

других обучающихся), стимулирование самооценки. 

3. Формирование игры как важнейшего фактора развития ребенка с 

ЗПР, учитывая, что у обучающихся с ЗПР игра без специально 

организованной работы самостоятельно нормативно не развивается. 

4. Создание развивающей образовательной среды, способствующей 

физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому, 

художественно-эстетическому развитию ребенка с ЗПР и сохранению его 

индивидуальности. 

5. Сбалансированность репродуктивной (воспроизводящей готовый 

образец) и продуктивной (производящей субъективно новый продукт) 

деятельности, то есть деятельности по освоению культурных форм и 

образцов и детской исследовательской, творческой деятельности; 

совместных и самостоятельных, подвижных и статичных форм активности. 

Учитывая особенности познавательной деятельности обучающихся с ЗПР, 

переход к продуктивной деятельности и формирование новых 

представлений и умений следует при устойчивом функционировании ранее 

освоенного умения, навыка. 

6. Участие семьи как необходимое условие для полноценного развития 

ребенка с ЗПР. Это условие имеет особое значение, так как одной из причин 

задержки развития у обучающихся могут быть неблагоприятные условия 

жизнедеятельности и воспитания в семье. 

7. Профессиональное развитие педагогических работников, 

направленное на развитие профессиональных компетентностей, овладения 

новыми технологиями, в том числе коммуникативной компетентности и 

мастерства мотивирования ребенка с ЗПР, а также владения правилами 

безопасного пользования интернетом, предполагающее создание сетевого 

взаимодействия педагогических работников и управленцев, работающих по 

Программе. 

Важным условием является составление индивидуального образовательного 

маршрута, который дает представление о ресурсах и дефицитах в развитии 

ребенка 
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 с ЗПР, о видах трудностей, возникающих при освоении основной 

образовательной программы дошкольного образования; раскрывает 

причину, лежащую в основе трудностей; содержит примерные виды 

деятельности, осуществляемые субъектами сопровождения. 

 

3.2. Особенности организации развивающей предметно-

пространственной среды (далее – РППС). 

 

Описание особенностей организации развивающей предметно-

пространственной среды представлено в образовательной программе 

дошкольного образования МАДОУ «ЦРР – детский сад № 87» 

г.Сыктывкара. 

3.3. Материально-техническое обеспечение Программы, 

обеспеченность методическими материалами и средствами 

обучения и воспитания. 

 

Описание особенностей материально-технического обеспечения 

Программы, обеспеченность методическими материалами и средствами 

обучения и воспитания представлено в образовательной программе 

дошкольного образования МАДОУ «ЦРР – детский сад № 87»  

г.Сыктывкара. 

3.4.Обеспеченность методическими материалами и

 средствами обучения и воспитания 

 
Обязательная часть 

Куцакова Л.В., Нравственно-трудовое воспитание в детском саду.Для работы с 

детьми 3-7 лет. М.: Мозайка-Синтез 

Н.Ф. Губанова. Театрализованная деятельность дошкольников: 2-5 лет. 

Методические рекомендации, конспекты занятий, сценарии игр и спектаклей. 

– М: ВАКО 

Н.Е. Васюкова, Е. М. Волкова. 

Л.Н. Павлова Организация жизни и культура воспитания детей в группах 

раннего возраста. – М.: Айрис –пресс 

Арушанова А.Г., Рычагова Е.С. 

- Гербова В.В. Занятия по развитию речи в первой младшей группе детского сада: 

Пособие для воспитателя детскодля воспитателя о сада. 

- Гербова В.В. Развитие речи в детском саду. Старшая группа. 

- Гербова В.В. Развитие речи в детском саду. Подготовительная к школе 

группа. 

- Гербова В.В. Развитие речи в детском саду.Младшая группа. - М.: 

Мозаика-Синтез, 2016 г; 

- Гербова В.В. Развитие речи в детском саду.Средняя группа. - М.: Мозаика- 

Синтез, 2016 г; 

Н. В. Нищева, Обучение грамоте детей дошкольного возраста. Парциальная 
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программа. — СПб. : ООО «ИЗДАТЕЛЬСТВО «ДЕТСТВО-ПРЕСС» 

 

 

 

Васюкова Н.Е -Художественная литература для детей 3-5 лет. – ТЦ Сфера Т.Л. 

Богина - Приобщение к здоровому образу жизни. Формирование 

культурно-гигиенических навыков. 

- Пензулаева Л.И. Физическая культура в детском саду: Младшая группа. – М.: 

Мозаика-Синтез 

- Пензулаева Л.И. Физическая культура в детском саду: Средняя группа. – М.: 

Мозаика-Синтез 

- Пензулаева Л.И. Физическая культура в детском саду: Старшая группа. - М.: 

Мозайка-Синтез 

- Л.И. Пензулаева. Физическая культура в детском саду: Подготовительная к 

школе группа. - М.: Мозайка-Синтез 

Е.А.Тимофеева., Н.Л. Кондратьева, Физкультура, двигательная активность в 

группе и на прогулке. 

- Комарова Т.С. Изобразительная деятельность в детском саду. Старшая группа. - 

М.: Мозаика 

- Комарова Т.С. Изобразительная деятельность в детском 

саду: Подготовительная к школе группа. - М.: Мозаика – 

Синтез 

- Куцакова Л.В. Конструирование из строительного материала: Старшая 

группа. – М.: Мозаика-Синтез, 2016 г.; 

- Куцакова Л.В. Конструирование из строительного 

материала: Подготовительная к школе группа. – М.: 

Мозаика 

- Колдина Д.Н. Лепка в детском саду. Конспекты занятий с детьми 5-6 лет. 

– 2 –е изд., испр. и доп.. – М.:МОЗАЙКА-СИНТЕЗ 

- Колдина Д.Н. Аппликация в детском саду. Конспекты занятий с детьми 

5-6 лет. – 2 –е изд., испр. и доп.. – М.:МОЗАЙКА-СИНТЕЗ 

- Колдина Д.Н. Рисование в детском саду. Конспекты занятий с детьми 

5-6 лет. – 2 –е изд., испр. и доп.. – М.:МОЗАЙКА-СИНТЕЗ 

-Лыкова И.А. «ЦВЕТНЫЕ ЛАДОШКИ». Парциальная программа 

художественно-эстетического развития детей 2–7 лет в 

изобразительной деятельности (формирование эстетического 

отношения к миру). – М.: ИД 

«Цветной мир» 

-СоломенниковаО.А.. Ознакомление с природой в детском саду: Вторая 

группа раннего возраста. – М.: Мозайка - Синтез 

- Дыбина О.В. Ознакомление с предметным и социальным окружением. 

Младшая группа. - М.: Мозаика-Синтез 

- Соломенникова О.А. Ознакомление с природой в детском саду: 
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Младшая группа. -М.: Мозаика-Синтез 

- Соломенникова О.А. Ознакомление с природой в детском саду: 

Средняя группа. -М.: Мозаика-Синтез 

 
Информационные интернет ресурсы (информационные интернет 

ресурсы используются на безвозмездной основе): 

 

 

 

Список используемых сайтов в образовательном процессе: 

Поисковые 

системы: 

www.mail.ru 

www.yandex.ru 

Федеральные органы управления 
образованием: Министерство просвещения 

Российской Федерации https://edu.gov.ru/ 

Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) 

 http://www.obrnadzor/ 

Федеральный центр образовательного законодательства 

http://www.lexed.ru/ 

Федеральные информационно-образовательные порталы 

Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/ 

Издательства учебной литературы 

Мир энциклопедий «Аванта+»http://www.avanta.ru/ 

Издательство «Первое сентября»http://www.1september.ru/ 

Издательство «АРКТИ»http://www.arkty.ru/ 

Издательство «Мозаика-Синтез» http://www.msbook.ru/ 

Издательство «Просвещение» http://www.prosv.ru/ Издательство 

«Школьная пресса» http://www.schoolpress.ru 

Издательство «Феникс» (Ростов-на-Дону) http://www.phoenixrostov.ru/ 

Издательство «ДЕТСТВО-ПРЕСС»https://detstvo-press.ru/ 
 

СМИ образовательной направленности 

Журнал «Педсовет» http://pedsovet.org/leaders/ 

Журнал «Вестник образования России» http://www.vestniknews.ru/ 

Журнал «Справочник старшего воспитателя» www.vospitatel.resob.ru 

Журнал «Няня РФ» www.Няня.рф 

Современный интернет-журнал «Планета Детства» 

www.PLANETADETSTVA.NET 
 

Электронные библиотеки, словари, энциклопедии 

Русские словари. Служба русского языка http://www.slovari.ru Словари и 

http://www.mail.ru/
http://www.yandex.ru/
https://edu.gov.ru/
http://www.lexed.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.avanta.ru/
http://www.1september.ru/
http://www.arkty.ru/
http://www.msbook.ru/
http://www.prosv.ru/
http://www.schoolpress.ru/
http://www.phoenixrostov.ru/
https://detstvo-press.ru/
http://pedsovet.org/leaders/
http://www.vestniknews.ru/
http://www.vospitatel.resob.ru/
http://www.planetadetstva.net/
http://www.slovari.ru/
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энциклопедии on-line на Академик.руhttp://dic.academic.ru/ Словари 

русского языка на портале 

«Грамота.ру»http://www.gramota.ru/slovari/ 

Толковые словари русского языка http://www.sci.aha.ru/ Портал 

ВСЕОБУЧ — все об образовании http://www.edu-all.ru/ 

Коллекция «Мировая художественная культура» Российского 

общеобразовательного портала http://window.edu.ru/ 

Герои страны http://www.warheroes.ru 

Журнал «Спасайкин» http://spasay-kin.ru/ 

«Дорога без опасности» https://bdd-eor.edu.ru/ 

 

 

 

 
 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

 

№ Методическое обеспечение 

1 И.А. Лыкова «Цветные ладошки», Парциальная программа 

художественно-эстетического развития детей 2-7 лет в 

изобразительной деятельности, Издательский дом «Цветной 

мир», Москва 2019г. 

2 Программа дошкольного образования «От звука к букве. Формирование 

звуковой аналитико-синтетической активности дошкольников как 

предпосылки обучения грамоте.» 

 

               Кадровые условия реализации Программы. 

Реализация Программы обеспечивается квалифицированными 

педагогами, наименование должностей которых соответствует 

номенклатуре должностей педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, должностей 

руководителей образовательных организаций, утверждённой 

постановлением Правительства Российской Федерации от 21 февраля 2022 

г. № 225 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2022, № 9, ст. 

1341). 

В целях   эффективной   реализации   Программы   ДОО   создает   

условия   для профессионального развития педагогических и руководящих 

кадров, в том числе реализации права педагогов на получение 

дополнительного профессионального образования не реже одного раза в три 

http://dic.academic.ru/
http://www.gramota.ru/slovari/
http://www.sci.aha.ru/
http://www.edu-all.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.warheroes.ru/
http://spasay-kin.ru/
https://bdd-eor.edu.ru/


 
 

67 
 
 

года за счет средств ДОО. График повышения квалификации размещен в 

приложении к годовому плану ДОО на учебный год. 

3.5. Режим и распорядок дня 

Основная часть  

Организация режима дня строится в соответствии с 

действующим СанПиН и осуществляется с учетом: 

- п

остроения образовательного процесса на адекватных возрасту формах 

работы с детьми: основной формой работы с детьми дошкольного 

возраста и ведущим видом деятельности для них является игра,               

решение программных образовательных задач в совместной 

деятельности взрослого и детей, и самостоятельной деятельности детей 

не только в рамках организованной образовательной деятельности, 

но и при проведении режимных моментов в соответствии со 

спецификой дошкольного образования. 

При проведении режимных процессов ДОО придерживается следующих 

правил: 

- полное и своевременное удовлетворение всех

 органических потребностей детей (во сне, питании); 

- тщательный гигиенический уход, обеспечение чистоты тела, 

одежды, постели; 

- привлечение детей к посильному участию в режимных процессах; 

- поощрение самостоятельности и активности; 

- формирование культурно-гигиенических навыков; 

- эмоциональное общение в ходе выполнения режимных процессов; 

- учет потребности детей, индивидуальных особенностей каждого 

ребенка; 

- с

покойный и доброжелательный тон общения, бережное отношение к 

ребенку, устранение долгих ожиданий, так как аппетит и сон малышей 

прямо зависят от состояния их нервной системы; 
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Режим дня с 3 до 4 лет        

(2 младшая группа) 

Утренний прием,  спокойные игры  

 Утренняя гимнастика 

7.00 – 8.15 

8.15 – 8.25 

Подготовка к завтраку, завтрак 8.25 – 8.50 

Игры, подготовка к НОД 

НОД     (по подгруппам-1подгр.9.00-9.15; 9.20-9.35 )      

 Гигиенические процедуры                                                                                 

8.50 – 9.00 

9.00 – 9.35 

9.35 – 9.40 

Второй  завтрак  9.40 – 9.50 

Подготовка к прогулке, прогулка, возвращение с 

прогулки 

9.50 – 11.45 

Подготовка к обеду, обед 11.45 – 12.15 

Подготовка ко сну, сон 12.15 – 15.15 

Постепенный подъем, воздушные, водные процедуры 15.15 – 15.30 

Подготовка к полднику, полдник 15.30 – 15.50 

 Игры, подготовка к НОД   

(НОД по подгруппам) 

15.50 – 16.00 

16.00 – 16.15 

16.20 – 16.35 

Кружки, свободные игры 16.35 – 17.00 

Подготовка к прогулке, прогулка 17.00 – 18.00 

Подготовка к ужину, ужин 18.00 – 18.30 

Свободные игры, уход домой 18.30 - 19.00 
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За счет гибкой структуры распорядок дня позволяет обеспечить «поточность» и 

плавный переход от одних режимных моментов к другим. Контроль за выполнением 

режимов дня в ДОО осуществляют: директор, старший воспитатель, старшая 

медицинская сестра, педагоги, родители (законные представители). 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений: 

Организация режима и распорядка пребывания детей в ДОО в части, 

формируемой участниками образовательных отношений, полностью совпадают с 

организацией режима пребывания детей в образовательном учреждении обязательной 

части Программы. 

 

 

3.6. Календарный план воспитательной работы с учетом особенностей 

традиционных событий, праздников, мероприятий 

 

Календарный план воспитательной работы с учетом особенностей событий, 

праздников, мероприятий представлен в образовательной программе дошкольного 

образования МАДОУ «ЦРР – д/ с № 87» г.Сыктывкара. 
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